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സം�ഹം

തേ�ശ സ�യംഭരണ വകു�് - വയനാട് ജി! - തേ�ശ സ�യംഭരണ വകു�് െഡപ%ൂ'ി
ഡയറ)റുെട കാര%ാലയ+ിെല മുൻ ജൂനിയർ സൂ-.് /ീ. പി.െക. ബാലസു34ണ%ൻ
(റി'.)- ന് എതിെരയു8 അ:ട� നടപടി - ഔപചാരിക അേന�ഷണം നട+ി റിേ�ാർ'്
സമർ�ി�ു=തിന് വയനാട് ജി!ാ േജായി>് ഡയറ)െറ ചുമതലെ�ടു+ി - ഉ+രവ്
പുറെ�ടുവി�ു=ു.

തേ�ശ സ�യംഭരണ (ഇപിബി) വകു�്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.1049/2026/LSGD   തീയതി,തിരുവനNപുരം, 23-05-2026

  പരാമർശം:- 1. തേ�ശ സ�യംഭരണ വകു�് -ിൻസി�ൽ ഡയറ)റുെട 03/11/2025
തീയതിയിെല LSGD/PD/9785/2023-VIGE1 നYർ ക+്.

2. സർ�ാരിെ> 18/12/2025 തീയതിയിെല ഇബി3/182/2025/തസ�ഭവ
നYർ കാരണം കാണി�ൽ േനാ'ീസ്.

3. /ീ. ബാലസു34ണ%ൻ പി.െക 08/01/2026 ൽ സമർ�ി:
എതിർവാദ പ[ിക.

 
4. തേ�ശ സ�യംഭരണ വകു�് -ിൻസി�ൽ ഡയറ)റുെട 27/03/2026

തീയതിയിെല LSGD/PD/9785/2023-VIGE1 നYർ ക+്.

ഉ+രവ്
 
   വയനാട് ജി!യിെല എടവക �ാമപ\ായ+് ഓഫീസിൽ /ീ. െക. െജ േജാസഫ്,
_ാർ�ായി േജാലി െച`ു വരെവ 10.11.2006 ന് /ീ. ഷാജി െതാ'ിയിൽ എ=യാളുെട
പ�ൽ നി=ും ൈക�ൂലി വാbു=തിനിടയിൽ വിജിലൻസ് ആ>് ആ>ി കറപ്ഷൻ
ബ%ൂേറാ അറd് െച`് േകസ് രജിdർ െച`തിെ> അടിeാന+ിൽ േകാഴിേ�ാട്
വിജിലൻസ് േകാടതി ടിയാൻ കുg�ാരനാെണ=് കെ.+ുകയും ര.് വർഷം കഠിന
തടവും 5,000/- രൂപ പിഴയും വിധി�ുകയു.ായി. iിമിനൽ േകസിൽ ശിjി:തിനാൽ
ടിയാെനതിെര സർ�ാർ അ:ട�നടപടി ആരംഭി�ുകയും സെkൻഷനിൽ തുടർ=ിരു=
ടിയാെന 24.06.2013 തീയതി -ാബല%+ിൽ സർ�ാർ സർlീസിൽ നി=ും നീ�ം െച`്
ഉ+രവാകുകയും െച`ിരു=ു. എ=ാൽ -mുത ഉ+രവ് നട�ാ�ു=തിൽ സംഭവി:
വീnച കാരണം ടിയാന് തിരുെന!ി �ാമപ\ായ+ിൽ നി=ും 2021 ആഗd് മാസം വെര
ഉപജീവനബ+ നൽകിയ സാഹചര%മു.ായത് തിരുെന!ി �ാമപ\ായ+ിന് വലിയ
സാY+ിക നpമു.ാകു=തിന് ഇടവരു+ി. ആയതിന് വയനാട് പ\ായ+് െഡപ%ൂ'ി
ഡയറ)റുെട കാര%ാലയ+ിെല ജൂനിയർ സൂ-.ായിരു= /ീ. പി.െക.
ബാലസു34ണ%െ> ഭാഗ+ു നി=ും ഗുരതരമായ േമൽേനാ'�ുറവും വീഴ്ചയും
സംഭവി:ി'ു8തായി ക.് 1960-െല േകരള സിവിൽ സർവീസസ് (തരംതിരി�ലും
നിയqണവും അ�ീലും) ച'bളിെല ച'ം 15 -കാരം -ിൻസി�ൽ ഡയറ)ർ ടിയാെനതിെര
കുgാേരാപണ െമേrാ/കുgാേരാപണ പ[ിക നൽകി വകു�ുതല അ:ട�നടപടി
ആരംഭി�ുകയു.ായും ടിയാൻ മറുപടി സമർ�ി�ുകയും െചയിതിരു=ു. 
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   2.  /ീ. പി.െക.ബാലസു34ണ%െനതിെര വകു�ുതല+ിൽ അ:ട� നടപടി
തുടർ=ുവരെവ അന%[ േസവന വ%വeയിൽ വയനാട് ജി! കുടുംബ/ീ മിഷൻ േകാ-
ഓർഡിേനgർ (എടവക �ാമപ\ായ+് െസi'റി തmിക) തmികയിൽ നി=ും 31.08.2025 -
ൽ ടിയാൻ േസവന+ിൽ നി=ും വിരമി:തിനാൽ  െക.എസ് ആർ പാർ'് III -കാരം
ടിയാെനതിെര കർശനനടപടി�് -ിൻസി�ൽ ഡയറ)ർ  പരാമർശം (1)
-കാരം സർ�ാരിേല�് ശിപാർശ െചsുകയുമു.ായി. 
 
   3.  തുടർ=്,  വകു�ിെല ഒരു ജീവന�ാരെന ൈക�ൂലി േകസിൽ അറd് െചsുകയും
സർlീസിൽ നി=് നീ�ം െച`തുമായി ബuെ�' -ധാനെ�' ഒരു സർ�ാർ ഉ+രവ്
നട�ാ�ു=തിൽ സംഭവി: വീnച കാരണം ടിയാന് തിരുെന!ി �ാമപ\ായ+ിൽ നി=ും
2021 ആഗd് മാസം വെര ഉപജീവനബ+ നൽകിയ സാഹചര%മു.ാകുകയും ആയത്
തിരുെന!ി �ാമപ\ായ+ിന് വലിയ സാY+ിക നpമു.ാകു=തിന് ഇടയാ�ുകയും
െച`തിന് ഉ+രവാദികളായവരിൽ വയനാട് പ\ായ+് െഡപ%ൂ'ി ഡയറ)റുെട
കാര%ാലയ+ിെല ജൂനിയർ സൂ-.ായിരു= 31.08.2025 -ൽ േസവന+ിൽ നി=ും വിരമി:
/ീ. ബാലസു34ണ%ൻ പി.െക v് എതിെര KSR Part III Rule 3(a) -കാരം  -തിമാസ
െപൻഷനിൽ നി=ും 750/- രൂപ വീതം 5 വർഷേ+�് കുറവ് വരു+ുവാൻ സർ�ാർ
താൽ�ാലികമായി തിരുമാനി:് പരാമർശം (2) -കാരം കാരണം കാണി�ൽ േനാ'ീസ്
നൽകുകയു.ായി. 
 
    4.  കാരണം കാണി�ൽ േനാ'ിസിന് ടിയാൻ പരാമർശം (3) -കാരം സമർ�ി: 
മറുപടിയിൽ ചുവെട പറയു= വിവരbൾ േബാധി�ി:ിരു=ു. 
    /ീ. െക. െജ. േജാസഫ്-െന സർlീസിൽ നി=ും നീ�ം െച` 11/03/2016-െല സ.ഉ.
(സാധാ) നം. 1237/2016/തസ�ഭവ ഉ+രവ് ൈക�gിയ െസjൻ _ാർ�ിെ>
നടപടികൾ�ായു8 കുറി�് ഫയലിൽ, ടിയാൻ ൈഹേ�ാടതിയിൽ ന�ിയ അ�ീലിൽ
വിജിലൻസ് േകാടതി ശിj മരവി�ി:ി'ു.് എ=ും അതിനാൽ തത്കാലം നടപടികൾ
ഒ=ും എടുേ�.തായി  കാണു=ി! എ=ും േരഖെ�ടു+ിയതായും ക.ു.  അത്
ഓഫീസ് േമധാവിയായിരു= പ\ായ+് െഡപ%ൂ'ി ഡയറക്ടർ ശരി വ:തായും ഉ.്.
വിജിലൻസ് േകാടതിയുെട ശിjാവിധി ബഹു. ൈഹേ�ാടതി മരവി�ി: സാഹചര%+ിൽ
തുടർ നടപടികൾ എ!ാം മരവി:തായി വരുെമ=് മന�ിലായി അതിനാലാണ് സർ�ാർ
പിരി:ു വി'തിനുേശഷവും ഉപജീവനബ+ നൽകു=ത് എ=ും, െപർേഫാർമൻസ്
ആഡിgിെ> ഓഡിg് റിേ�ാർ'് പരിേശാധി:തിലും /ീ. െക.െജ. േജാസഫിന് ഉപജീവനബ+
നല്കു=തുമായി ബuെ�'് യാെതാരു പരാമർശവും ഉ.ായി'ി! എ=ും ക.ു.
ബഹു.ൈഹേ�ാടതി ഉ+രവിെ> െവളി:+ിൽ ഉപജീവനബ+ വാbു=ത് െതgെ!=്
േബാധ%െ�'തിനാലാണ് ഞാൻ ജൂനിയർ സൂ-.ായി ചുമതല ഏൽകു=തിന് മുY് മുതൽ
തെ= /ീ. െക.െജ. േജാസഫിന് ഉപജീവനബ+ നൽകു=ത് എ=് മന�ിലായി. 24.06.2013
മുതൽ /ീ.െക.െജ േജാസഫിന് തിരുെന!ി പ\ായ+ൽ നി=ും ഉപജീവനബ+
നല്കു=തിൽ ആരും എതിർ�് േരഖെ�ടു+ാ+ പ�ാ+ല+ിലാണ് ഈ നടപടി
തുടർ=ുേപാക+� വിധ+ിലു8 മറുപടി തിരുെന!ി പ\ായ+് -സിഡ.ിന് നൽകിയ
ക+് കരട് അംഗീകരി�ു=തിന് ശുപാർശ െച`ത്.
 
    5. /ീ. പി.െക. ബാലസു34ണ%െ> മറുപടിയിേ�ൽ -ിൻസി�ൽ ഡയറ)ർ പരാമർശം
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(4) -കാരം സമർ�ി: റിേ�ാർ'് ചുവെട േചർ�ു=ു.

   11/03/2016-െല സ.ഉ.(സാധാ) നം. 1237/2016/തസ�ഭവ ഉ+രവ് -കാരം 24/06/2013 മുതൽ
മുൻകാല -ാബല%േ+ാെട /ീ. െക.െജ. േജാസഫിെന സർവീസിൽ നി=ും
ഔേദ%ാഗികമായി നീ�ം െച`ുെകാ.ു8 ഉ+രവ്. 'എൽ.ഡി. _ർ�്, എടവക
�ാമപ\ായ+്' എ= വിലാസ+ിൽ അയ:ു നൽകു=തിനായി വയനാട് പ\ായ+്
െഡപ%ൂ'ി ഡയറ)റുെട ഓഫീസിൽ ലഭ%മായിരു=ു. എ=ാൽ -mുത ഉ+രവിെ> പകർ�്
ഔേദ%ാഗിക വിലാസ+ിൽ അയ�ു=തിന് പകരം ടിയാെ> വീ'ുേപരിലാണ്
അയ:ുനൽകിയത്. ടിയാൻ ൈഹേ�ാടതിയിൽ നൽകിയ അ�ീൽ വിജിലൻസ് േകാടതി
വിധി മരവി�ി:ി'ുെ.�ിലും റ�ാ�ിയി'ി!ാ+തിനാൽ തൽ�ാലം മg് നടപടികെളാ=ും
സ�ീകരിേ�.തി! എ�ിലും ഉ+രവിൽ �ാമപ\ായ+് വിലാസമാണ്
േരഖെ�ടു+ിയി'ു8െത�ിലും വീ'ുേപരിേല�് ഒരു പകർ�്
അയ:ുനൽകാവു=താെണ=്, അ=് ഫയൽ ൈകകാര%ം െച`ിരു= ജൂനിയർ സൂ-.്
േനാ'് േരഖെ�ടു+ിയി'ു.്. എ=ിരു=ാലും, -mുത ഉ+രവ് എടവക/തിരുെന!ി
പ\ായ+് ഓഫീസുകളിേല�് ഔേദ%ാഗികമായി അയ:ുനൽകിയതായി ഫയലുകളിൽ
കാണു=ി!.
 
   /ീ. െക.െജ. േജാസഫിന് 01/06/2013 മുതൽ ഉപജീവന ബ+ (Subsistence Allowance)
നൽകിവരു=ത് �ാമപ\ായ+ിന് കടു+ സാY+ിക ബാധ%തയാകു=ു എ=്
ചൂ.ി�ാ'ി, തിരുെന!ി �ാമപ\ായ+് -സിഡ>് 01/09/2018-ൽ പ\ായ+് െഡപ%ൂ'ി
ഡയറ)ർ�് ക+് നൽകുകയു.ായി. -mുത ക+ിേ�ൽ െസjൻ _ാർ�്
േരഖെ�ടു+ിയ ഫയൽ േനാ'ിൽ, /ീ. െക.െജ. േജാസഫിെനതിരായ വിജിലൻസ് േകസിൽ
ബഹു. ൈഹേ�ാടതിയിൽ അ�ിൽ സമർ�ി:ി'ുെ.=ും അത് നിലവിൽ
തീർ�ാ�ിയി'ിെ!=ും മന�ിലാ�ു=ു; ആയതിനാൽ ഈ വിവരം അറിയി:ുെകാ.്
തിരുെന!ി പ\ായ+് -സിഡ>ിന് മറുപടി നൽകാവു=താണ്” എ=് േരഖെ�ടു+ി കരട്
ക+് അംഗീകാര+ിനായി സമർ�ി:ു. ഈ ശുപാർശ ജൂനിയർ സൂ-.ായ /ീ.
ബാലസു34ണ%ൻ 'അംഗികരി�ാവു=താണ്' എ=് േരഖെ�ടു+ി േമലധികാരി�്
സമർ�ി�ുകയാണ് െച`ത്.
   
   ജീവന�ാരുെട അ:ട� നടപടികളുെട ചുമതലയു.ായിരു= ജൂനിയർ സൂ-.്
/ീ.ബാലസു34ണ%ൻ പി.െക., തിരുെന!ി �ാമപ\ായ+് -സിഡ>ിന് നൽകിയ
മറുപടിയിൽ വmുതകൾ െതgായി'ാണ് േരഖെ�ടു+ിയിരി�ു=ത്, "/ീ. െക െജ.
േജാസഫിെ> വിജിലൻസ് േകസിെല ശിjാവിധി ബഹു. ൈഹേ�ാടതി
മരവി�ി:ി'ുെ.=ും, േകസിൽ അNിമതീർ�് വരു=ത് വെര ച' -കാരമു8 ഉപജീവന
ബ+ നൽേക.താെണ=ും' ഉ8 മറുപടിയാണ് നൽകിയത്. എ=ാൽ, ൈഹേ�ാടതി
ശിjാവിധി മരവി�ി:ത് ശിj നട�ിലാ�ു=ത് തടയാൻ മാ[മു8തായിരു=ു; അത്
ടിയാെന സർവീസിൽ നി=ും നീ�ം െച`ുെകാ.ു8 സർ�ാർ ഉ+രവിെന
യാെതാരുവിധ+ിലും ബാധി�ു= ഒ=ായിരു=ി!. പ\ായ+് -സിഡ>് സാY+ിക
ബാധ%ത ചൂ.ി�ാ'ിയി'ും ജൂനിയർ സൂ-.് ഫയൽ വിശദമായി പരിേശാധി:ി! എ=്
മാ[മ!, /ീ. െക.െജ. േജാസഫിെന സർവീസിൽ നി=ും നീ�ം െച`ുെകാ.ു8
സർ�ാർ ഉ+രവിെന�ുറി:് ഫയൽ േനാ'ിൽ പരാമർശി:തുമി!. -mുത സർ�ാർ
ഉ+രവ് ഫയലിൽ ഉ.ായിരു=ി'ും അത് ഗൗരവമായി പരിേശാധി�ാെതയും ആവശ%മായ
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കുറി�ുകൾ േരഖെ�ടു+ാെതയും ഫയൽ സമർ�ി:ത് ടിയാെ> ഭാഗ+ുനി=ു.ായ
കുgകരമായ അനാeയാെണ=് കെ.+ിയി'ു.്.

   /ീ. െക. െജ. േജാസഫിന് 24/06/2013 മുതൽ തിരുെന!ി �ാമപ\ായ+ിൽ നി=ും
ഉപജീവനബ+ നൽകു=തിൽ ആരും എതിർ�് േരഖെ�ടു+ാ+ പ�ാ+ല+ിലാണ്
-�ൂത നടപടി തുടരാൻ ശുപാർശ െച`െത= /ീ. ബാലസു34ണ%ൻ പി.െക.യുെട
വിശദീകരണം അംഗീകരി�ാനാവി!. ഫയൽ ൈകകാര%ം െച`തിൽ ടിയാെ>
ഭാഗ+ുനി=ും ഗുരുതരമായ വീnച സംഭവി:ി'ു8തിനാൽ, ഈ വിഷയ+ിൽ
ടിയാെനതിെര ഉചിതമായ നടപടി സ�ീകരി�ാവു=താണ് എ=ും -ിൻസി�ൽ ഡയറ)ർ
അഭി-ായെ�'ിരി�ു=ു.
 
      6. േമൽ സാഹചര%+ിൽ, KSR Part III ച'ം 3(a) -കാരം അ:ട� നടപടി
ആരംഭി:തിനാലും ടിയാെനതിെരയു8 ആേരാപണbൾ നിലനിൽ�ു=തായു8
-ിൻസി�ൽ ഡയറ)റുെട അഭി-ായ റിേ�ാർ'ിെ> അടിസിഥാന+ിലും, പരാമർശ
വിഷയ+ിൽ ഔപചാരിക അേന�ഷണം നട+ി റിേ�ാർ'് സമർ�ി�ു=തിന് തേ�ശ
സ�യംഭരണ വകു�് വയനാട് ജി!ാ  േജായി>് ഡയറ)െറ ചുമതലെ�ടു+ി 
ഉ+രവാകു=ു. അേന�ഷണ റിേ�ാർ'് 15 ദിവസ+ിനകം സർ�ാരിൽ
സമർ�ിേ�.താണ്.
 

(ഗവർണറുെട ഉ+രവിൻ -കാരം)
േജാൺ വി സാമുവൽ ഐ എ എസ്

അഡിഷണൽ െസi'റി

1.  തേ�ശ സ�യംഭരണ വകു�്  േജായി>് ഡയറ)ർ, വയനാട്. (ഫയലിെല -സ�
ഭാഗbളുെട പകർ�ുകൾ സഹിതം).

2. -ിൻസി�ൽ ഡയറ)ർ, തേ�ശ സ�യംഭരണ വകു�്,  തിരുവനNപുരം. 
3. /ീ. ബാലസു34ണ%ൻ പി.െക, മുൻ ജൂനിയർ സൂ-.് (റി'.),  െഡപ%ൂ'ി

ഡയറ)റുെട കാര%ാലയം, വയനാട്. (തേ�ശ സ�യംഭരണ വകു�് -ിൻസി�ൽ
ഡയറ)ർ, തിരുവനNപുരം മുേഖന).

4. വിവര, െപാതുജന സYർ� (െവബ് & ന%ൂ മീഡിയ) വകു�്.
5. കരുതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി (ഇപിബി3/182/2025/തസ�ഭവ നYർ ഫയലിേല�്)

ഉ+രവിൻ -കാരം 

െസjൻ ഓഫീസർ
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