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േകരള സർ�ാർ

 

സം�ഹം

േകരള �നിസി�ാലി�ി െക�ിടനിർ�ാണ ച��ൾ 2019 - തി&വന()രം നഗരസഭയിൽ പ�ം
വിേ.ജിൽ നിർ�ാണം നട01 ഡാം േസഫ്�ി െഹ5ക6ാർേ�ഴ്സ് ഓഫീസ് െക�ിട:ിന് ച�ം
26(4)-ൽ ഇളവ്  അAവദിC െകാD് ഉ:രവ് )റെ�Gവി0H.

തേJശസ6യംഭരണ(ആർഎ) വN�്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.656/2026/LSGD   തീയതി, തി&വന()രം, 10-03-2026
  പരാമർശം:-  ചീഫ് ടൗൺ [ാന\െട 05.02.2026 തീയതിയിെല LSGD/PD/20432/2024-

TCPB2  നaർ ക:്
ഉ:രവ്

       
         തി&വന()രം നഗരസഭയിൽ പ�ം വിേ.ജിൽ േbാ�് 71, റീസർേd നaർ 19-ൽ(�ൻ
സർേവ നaർ 2165) ഉൾെ�� 57 ആർ 87 ച.മീ. വിgീർh�i വjവിൽ, േബെlm് േnാർ
ഉൾെ�െട 8 നിലകളിലായി ആെക 15134.62 ച.മീ. വിgീർh:ിൽ 28.2 മീ�ർ ഉയര�i ഓഫീസ്
വിനിേയാഗഗണ:ിൽ (o�് 'ഇ') വ&1 "ഡാം േസqി െഹ5ക6ാർേ�ഴ്സ്' െക�ിടം
നിർ�ി01തിന്, 2019-െല േകരള �നിസി�ാലി�ി െക�ിടനിർ�ാണ ച��rെട ച�ം 3(4) sകാരം
ഇളവ് അAവദി01തിനായി ഇറിേഗഷൻ ഡിൈസൻ ആൻഡ് റിസർu് േബാർഡ് (IDRB) ചീഫ്
എxിനീയർ, തി&വന()രം നഗരസഭ െസy�റി �ഖാ(രം നൽകിയി&1 അേപ{യിൽ
പരാമർശsകാരം ചീഫ് ടൗൺ [ാനർ റിേ�ാർ�് ലഭ|മാ�ിയി}D്.  
 
         2) ഡാം േസqി െഹഡ് ക6ാർേ�ഴ്സ് െക�ിടം  അംഗീ~ത തി&വന()രം മാ�ർ [ാൻ
2040 sകാരം  Transit Oriented Development' േസാണിലാണ് ഉൾെ�G1െതHം, sjത
േസാണിൽ o�് E-യിൽെ�G1 ഓഫീസ് െക�ിടം അAവദനീയമാെണHം,  അംഗീ~ത
തി&വന()രം മാ�ർ [ാൻ sകാരം േ[ാ�ിന് �1ി�െട കടHേപാN1 േറാഡിന് 27 മീ�ർ
ൈവഡനിംഗ് െsാേ�ാസൽ നിലവി�iതാെണHം നിലവിൽ െക�ിട:ിെm േബെlm്, �ൗD്,
ഫ�് േnാ\കrെട നിർ�ാണം NറCഭാഗ:് �ർ:ീകരിuി}i�ം, NറCഭാഗ:്  നിലകrെട
�ക്ചറൽ വർ0കൾ �ർ:ീകരിuി}i�മാെണHം പണി �ർ:ീകരിuി}i ഭാഗ:്  ഓഫീസ്
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sവർ:ി0HെDHം പരാമർശsകാരം ചീഫ്  ടൗൺ [ാനർ റിേ�ാർ�് െച�ി}D്. 
 
       3) 2019-െല േകരള �നിസി�ാലി�ി െക�ിടനിർ�ാണ ച��ൾ (KMBR 2019) sകാരം
sjത വിഭാവിത നിർ�ാണ:ിന് ച�ം 26 (�റ�ായ �ലം), 29(12) (EV ചാർജിംഗ്
േപായിൻ◌്റ്), 35(2) (ഫയർ എേ�പ് െ�യർ), 42 (ഭി1േശഷി�ാർ0ം �തിർ1വർ0ം
N�ികൾ0ം േവDി�i വ|വ�കൾ), 76(2) (മഴെവi സംഭരണി�െട േശഷി), 76(3)
(അർബൻ േഫാറ�ി) എ1ിവ�െട ലംഘന�iതാ�ം ഇതിൽ ച�ം 26 ഒഴിെക�iവ
െക�ിട:ിൽ ലഭ|മാ�ാ�1വയാെണHം ചീഫ് ടൗൺ [ാനർ റിേ�ാർ�് െച�ി}D്. 
 
         4) ച�ം 26(4) sകാരം ടി െക�ിട:ിന് �ൻവശ:് 9.5 മീ., വശ�ളി�ം പിറകി�ം 5.5 മീ.
എ1ി�െന �റ�ായ �ലം ആവശ|മാെണHം, എ1ാൽ െക�ിട:ിെm �ൻവശെ:
�റ�ായ �ലം Nറ ത് 6 മീ�\ം വട0വശെ: �റ�ായ �ലം Nറ ത് 5 മീ�\ം
മാ¡േമ ലഭ|മാNH¢െവHം, പിറNവശ£ം പടി ാ\വശ£ം ആവശ|:ിലധികം �റ�ായ
�ലം ലഭ|മായി കാ¤H എ1തിനാ�ം സം�ാന സർ�ാർ വN�ിെm നിർ�ാണമാണ്
എ1ത് പരിഗണിCം ഡാം േസqി െഹ5ക6ാർേ�ഴ്സ് െപാ� ആവശ|:ിനായി നിർ�ി01
െക�ിടമാണ് എ1ത് പരിഗണിCം ടി നിർ�ാണ:ിന് 2019-െല  േകരള �നിസി�ാലി�ി
െക�ിടനിർ�ാണ ച��rെട ച�ം 26(4) sകാരം ആവശ|മായ �ൻവശെ: �റ�ായ �ലം,
ഒ& വശെ: �റ�ായ �ലം എ1ിവയിൽ ച�ം 3(4) sകാരം നിബ¥നകേളാെട ഇളവ്
നൽകാ�1താെണ1് ചീഫ് ടൗൺ [ാനർ ശിപാർശ െച�ി}D്.  
 
   (5) സർ�ാർ ഇ�ാര|ം വിശദമായി പരിേശാധിC. തി&വന()രം നഗരസഭയിൽ പ�ം
വിേ.ജിൽ േbാ�് 71 റീസർേd നaർ 19-ൽ  നിർ�ി01 ഡാം േസqി െഹ5ക6ാർേ�¦് ഓഫീസ്
െക�ിട:ിന്, 2019-െല േകരള �നിസി�ാലി�ി െക�ിടനിർ�ാണ ച��rെട (KMBR 2019) ച�ം
3(4)(a) sകാരം സർ�ാരിൽ നി{ി§മായ അധികാരം വിനിേയാഗിu് ¨വെട�റ�1
നിബ¥നകൾ�് വിേധയമായി ച�ം 26(4)-ൽ ഇളവ്  അAവദിu് ഉ:രവാNH. 

1. സർ�ാരിൽ നി1് ഇളവ് അAവദി01 ച�ം 26(4) - �ൻവശെ:�ം ഒ&
ൈസഡിെല�ം �റ�ായ �ലം എ1ത് ഒഴിെക KMBR 2019-െല മ�് ച��െള.ാം
പാലിേ�Dതാണ്.

2. KMBR 2019, ച�ം 5(4) sകാരം ആവശ|മായ അAമതികൾ എ.ാം ലഭ|മാേ�Dതാണ്.
3. KMBR 2019 ച�ം 29(12) sകാര�i EV ചാർജിംഗ് േപായിm് നൽേകDതാണ്.
4. KMBR 2019 ച�ം 35(2) sകാര�i ഫയർ എേ��് െ�യർേകസിെm വ|വ�കൾ

പാലി01 തര:ിൽ, നിലവിെല െ�യർേകസ് പരി©രിേ�Dതാണ്.
5. KMBR 2019 ച�ം 42(2) sകാരം ഭി1േശഷി�i വ|ªികൾ�് േവDി�i ലിq്, കാർ

പാർ�ിംഗ് എ1ിവ നൽേകDതാണ്.
6. KMBR 2019 ച�ം 81 sകാര�i  Safety Provisions for High rise Buildings'

പാലിuിരിേ�Dതാണ്.
7. KMBR 2019 ച�ം 76(2) sകാര�i മഴെവi സംഭരണ yമീകരണ�ൾ, ച�ം 76(3)
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sകാര�i അർബൻ േഫാറ�ി എ1ിവ ഏർെ�Gേ:Dതാണ്.

(ഗവർണ\െട ഉ:രവിൻ sകാരം)
JAYANTHI B S

െഡപ¶�ി െസy�റി
sിൻസി�ൽ ഡയറ·ർ, തേJശസ6യംഭരണ വN�്, തി&വന()രം 
ചീഫ് എxിനീയർ, ഇറിേഗഷൻ ഡിൈസൻ & റിസർu് േബാർഡ് (IDRB), തി&വന()രം
ചീഫ് ടൗൺ [ാനർ, തി&വന()രം
ജി.ാ േജായിm് ഡയറ·ർ, തി&വന()രം
ജി.ാ ടൗൺ [ാനർ, തി&വന()രം
െസy�റി, തി&വന()രം നഗരസഭ
sിൻസി�ൽ അ�ൗDm് ജനറൽ (ഓഡി�്/എഇ), േകരള, തി&വന()രം
എ¹ിക¶�ീവ് ഡയറ·ർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ, തി&വന()രം
(തേJശസ6യംഭരണ വN�ിെm ഔേദ|ാഗിക െവ»ൈസ�ിൽ sസി¼ീകരി01തിനായി)
ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ(െവബ് & ന¶ മീഡിയ), വിവരെപാ�ജന സaർ� വN�്
േ�ാ�് ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി (No.RA2/64/2023/തസ6ഭവ)

ഉ:രവിൻ sകാരം 

െസ{ൻ ഓഫീസർ
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