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സം�ഹം
തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് - എൻജിനീയറിംഗ് വിഭാഗം - SC 55/2023/KTM- ഓ�േറഷൻ 0
1ി2് - േകാ3യം പായി�ാട് �ാമപ6ായ7്- 2023 - 2024 കാലയളവിൽ St. Joseph High
School, St. Joseph School എIീ JKകൾ�്  മതിയായ പരിേശാധന നട7ാെത
ഫിP്നസ് സർ3ിഫി�P് നൽകിയതിQം  ചാേ�ാ േജാസഫ് (െചP�ാ3്, െപTI.പി.ഒ)-െ2
ഉടമXതയിQY 15/104 ന[ർ വാണിജ\ െക3ിട7ിന് ഒക]െ�ൻസി നൽകിയതിQം,
റ^ലൈറ`ഡ് bാനിന് വിTcമായി ടി െക3ിട7ിെ2 dഫ് ef് വർ�് െചg് ഷീP്
േമhിiYതിQjY kമേ�ട്- ഉ7രവാദികളായ ജീവന�ാർെ�തിെര  KCS(CCA) Rules
1960 Rule 15(2) 1കാരം ഔപചാരിക അേന�ഷണം- ഔപചാരിക അേന�ഷണ
ഉേദ\ാഗXെന നിേയാഗിtIത് - സംബvിw്.

തേ�ശസ�യംഭരണ(ഇഡyz) വ��്.
G.O.(Rt)No.149/2026/LSGD   തീയതി,തിTവന��രം, 16-01-2026
  പരാമർശം:- 1. വിജിലൻസ് & ആ2ി കറ�ഷൻ ബzേറാ ഡയറ��െട 22.05.2024-

െല E7-(SC-55/2023/KTM)54685/2023/DVACB ന[ർ ക7്.

2. പായി�ാട് �ാമപ6ായ7്, jൻ അസി�2് എ6ിനീയർ, �ീ.
അ`ജാദ് എം.എഫ്-െനതിെര�Y 12.11.2024-െല �Pപ��ം
�Pാേരാപണ പ�ിക�ം.

3. �ീ. അ`ജാദ് എം.എഫ് സർ�ിw 10.12.2024-െല 1തിവാദ പ�ിക.

 
4. 1ിൻസി�ൽ ഡയറ��െട 20.06.2025-െല LSGD/PD/40238/2024-

VIGB5 ന[ർ അഭി1ായ �റി�്.
ഉ7രവ്

      ഓ�േറഷൻ 0 1ി2ിെ2 ഭാഗമായി േകാ3യം ജീ�യിെല പായി�ാട് �ാമപ6ായ7ിൽ
12.10.2023-ൽ വിജിലൻസ് & ആ2ി കറ�ഷൻ ബzേറാ നട7ിയ മിIൽ പരിേശാധനയിൽ ടി
�ാമ പ6ായ7ിെല 15-◌ാ◌ം വാർഡിെല ളായി�ാട് ഭാഗ7് Xിതി െച�I St. Joseph
School-േല�ം 14-◌ാ◌ം വാർഡിെല െകാ�ാ�രം ഭാഗ7് Xിതി െച�I St. Joseph High
School-േല�ം െക3ിട�Kെട േമൽ�രകൾ�ം ഉ7ര�ൾ�ം േക�പാ�കKം കാല�ഴ��ം
�ലം ബല�യj�ായിTIിiം ടി �Kകൾ�്  മതിയായ പരിേശാധന നട7ാെത യഥാkമം
25.05.2023, 09.05.2023 തീയതികളിൽ ഫിP്നസ് സർ3ിഫി�P് നൽകിയതിQം ടി
�ാമപ6ായ7ിെല ചാേ�ാ േജാസഫ്, െചP�ാ3്, െപTI പി.ഒ എIയാKെട
ഉടമXതയിQY റീസർെ¡ ന[ർ 514/4-6 ൽ ഉൾെപ3 6.04. ആർ വി¢തിയിQY
15/104-◌ാ◌ം ന[ർ വാണിജ\ െക3ിട7ിന് KPBR 1കാരjY റാ£കൾ ഇ�ാെത�ം, െസP്
ബാ�കൾ ഇ�ാെത�ം എ6ിനിയറിംഗ് വിഭാഗ7ിെ2 13.02.2023 തീയതിയിെല റിേ�ാർ3്
1കാരം 104/D ആയി 22.02.2023 തീയതി ഒക]െ�ൻസി സർ3ിഫി�P് നൽകിയതിQം,
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റ^ലൈറസ്ഡ് bാനിന് വിTcമായി ടി െക3ിട7ിെ2 dഫ് ef് വർ�് െചg് ഷീP്
േമhിiYതിQjY kമേ�ടി¤7രവാദി 1¥ത �ാമപ6ായ7ിെല jൻ അസി�2്
എ6ിനീയർ (11.02.2021 jതൽ 14.07.2023 വെര�Y കാലയളവ്) �ീ. അ`ജാദ് എം. എഫ്.
(െപൻ:698700, വിരമി�ൽ തീയതി: 30.05.2043) ആെണI് കെ�¦ക�ം ആയതിനാൽ
പരാമർശം (1) 1കാരം ടിയാനിൽ നി§ം വിശദീകരണം വാ�ി വ�¨തല അwട� നടപടി
സ�ീകരി�Iതിന്  ശിപാർശ െച�ക�j�ായി. 
           േമൽ�റh ^Tതരkമേ��കൾ�7രവാദിയായ  jൻ അസി�2് എ6ിനീയർ,
�ീ. അ`ജാദ് എം.എഫ്-ന് േകരള സിവിൽ സർ¡ീസസ് (തരംതിരി�Qം നിയ©ണ�ം
അ�ീQം) ച3�ളിെല ച3ം 15 1കാരം പരാമർശം (2)  �Pപ�ം നªക�ം പരാമർശം (3)
1കാരം ടിയാൻ �Pം നിേഷധി�ക�j�ായി. 
                 ആയതിനാൽ േകാ3യം ജീ�യിെല പായി�ാട് �ാമപ6ായ7ിെല jൻ
അസി�2് എ6ിനീയർ, �ീ. അ`ജാദ് എം.എഫ്(െപൻ: 698700)-ന് എതിെര
അwട�നടപടി «ടTIതിെ2 ഭാഗമായി േകരള സിവിൽ സർ¡ീസസ് (തരംതിരി�Qം
നിയ©ണ�ം അ�ീQം) ച3�ളിെല ച3ം (15)(2) 1കാരം ഔപചാരിക അേന�ഷണം
നട¦വാൻ സർ�ാർ തീTമാനി¬. അതിനായി േകാ3യം ജി�യിെല ച�നാേ­രി, മാട�Yി
േyാ�് പ6ായ7ിെല അസി�2് എ®ികz3ീവ് എ6ിനീയർ �ീ. ശരവേണശ�ർ എൽ.ആർ
(െപൻ:187163)-െന  അേന�ഷണ ഉേദ\ാഗXനായി നിേയാഗിw്  ഉ7രവാ�§.
           അേന�ഷണ ഉേദ\ാഗXൻ KCS(CCA) Rules 1960, Manual of Disciplinary
Procedure എIിവ1കാരjളള ഔപചാരിക അേന�ഷണ7ിെ2 എ�ാ നടപടിkമ�Kം
µത\മായി പാലിw് േരഖകൾ സഹിതjളള അേന�ഷണ റിേ�ാർ3് ഒT മാസ7ിനകം
സർ�ാരിൽ സമർ�ിേ��താണ്.

(ഗവർണ�െട ഉ7രവിൻ 1കാരം)
DIPUKUMAR S L

UNDER SECRETARY
 

1.  1ിൻസി�ൽ ഡയറ�ർ, തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്, തിTവന��രം. 
2. �ീ.ശരവേണശ�ർ എൽ.ആർ (െപൻ:187163), അസി�2് എ®ികz3ീവ്     എ6ിനീയർ,

മാട�Yി േyാ�് പ6ായ7്, േകാ3യം (1ിൻസി�ൽ ഡയറ�ർ jേഖന).
3. �ീ. അ`ജാദ് എം.എഫ്, jൻ അസി�2് എ6ിനീയർ, പായി�ാട് �ാമപ6ായ7്,

േകാ3യം (1ിൻസി�ൽ ഡയറ�ർ jേഖന).
4. അ�ൗ�2് ജനറൽ (ആഡിP്/എ & ഇ), േകരള, തിTവ��രം.
5. കTതൽ ഫയൽ ( EWA1/65/2024-LSG)

ഉ7രവിൻ 1കാരം 

 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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