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സം�ഹംസം�ഹം
തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��്- ജീവന�ാര ം- !ീ.ജ#ിൻ.പി.എ, െഡപ+,ി ഡയറ.ർ ബ0.േകരള
അ2ിനിസ്േ34ീവ് 3ിബ5ണൽ 7ൻപാെക ഫയൽ െച: OA (EKM) 79/2025 േHIJ
ബ0.3ിബ5ണലിെL 17.03.2025-െല അOിമഉQരവ് നട�ിലാ�ി ഉQരവാ�S.

      തേ�ശതേ�ശ  സ�യംഭരണസ�യംഭരണ ( (ഇആഇആർർഎഎ) ) വ��്വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.1702/2025/LSGD                          തി[വനO\രം, തീയതി:10-07-2025
  പരാമർശം:- 1. 06.10.2023-െല സ.ഉ (സാധാ)1965/2023/ എൽ എസ് ജി ഡി

2. 07.12.2024-െല സ.ഉ (സാധാ)2393/2024/ എൽ എസ് ജി ഡി
3. OA 79/2025-േHൽ ബ0.3ിബ5ണലിെL 17.03.2025-െല അOിമ ഉQരവ്

 4. `ിൻസി�ൽ ഡയറ.aെട 12.05.2025 & 24.06.2025-തീയതികളിെല
LSGD/PD/8351/2025/DEA1 നം. കeകൾ

 5.
`ിൻസി�ൽ ഡയറ.aെട 25.4.2025, 16.5.2025 & 20.05.2025
തീയതികളിെല LSGD/PD/21471/2024/DEH2 നം. കeകൾ
 

ഉQരവ്ഉQരവ്
 

              തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��ിെല െഡപ+,ി ഡയറ.ർ തhികയിേല�് പരാമർശം (1)
`കാരം സ്ഥാന�യ4ം ലഭിj് കാസർേഗാഡ് 7നിസി�ൽ െസl,റി തhികയിൽ
നിയമിതനാ�കmം nടർo് പരാമർശം (2) `കാരം കാസർേഗാഡ് ജിpാ ദാരിദ ലrകരണ
വിഭാഗം െ`ാജ.് ഡയറ.റായി sലംമാ4ി നിയമിtകmം െച: !ീ.ജ#ിൻ പി.എ, തെL
െഡപ+,ി ഡയറ.ർ തhികയിെല െ`ാേബഷൻ uർQീകരിv കിwoതിനായി വ��x yനായ
`ിൻസി�ൽ ഡയറ.ർ�് സമർ�ിjി[o നിരവധി അേപyകൾ nടർjയായി
നിരസി�െ�,താmം, ആലzഴ സ�േദശിയായ ടിയാൾ സ്ഥാന�യ4െQeടർo് െത�ൻ
ജിpകളിൽ ഏതിെല}ിIം സ്ഥലംമാ4Qിനായി സമർ�ിj അേപyകൾ
പരിഗണി�െ�~കm�ായിpാെയSം ആേരാപിvെകാ�് ബ0.േകരള അ2ിനിേ�4ിവ് 3ിബ5ണൽ
7ൻപാെക OA(EKM) 79/2025 ഫയൽ െച�കm�ായി. 
        OA(EKM) 79/2025 േHൽ ബ0.3ിബ5ണൽ പരാമർശം (3) `കാരം �വെട േചർtം `കാരം
അOിമ ഉQരവ് \റെ�~വിjിw�്.
 
“...therefore the Original Application is disposed of with a direction to the Ist Respondent totherefore the Original Application is disposed of with a direction to the Ist Respondent to
consider and pass orders on Annexure A 6 representation, in accordance with law afterconsider and pass orders on Annexure A 6 representation, in accordance with law after
affording an opportunity of hearing to the Applicant , within a period of two months from theaffording an opportunity of hearing to the Applicant , within a period of two months from the
date of receipt of a copy of this orderdate of receipt of a copy of this order.”
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        േകാടതിവിധിmെട അടിസ്ഥാനQിൽ തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് െഡപ+,ി െസl,റി
പരാതി കyിയായ !ീ.ജ#ിൻ.പി.എ-െയ `ിൻസി�ൽ ഡയറ.േറ4ിെല ബ�െ�,
ഉേദ ാഗസ്ഥ[െട സാoിx Qിൽ 30.04.2025-േനരിൽ േകൾtകm�ായി . 
      സ്ഥാന�യ4െQeടർo് 11.10.2023 FN-ൽ െ`ാേമാഷൻ തhികയിൽ േസവനQിൽ
`േവശിjിwJ ടിയാൾ�്, ച,`കാരം െ`ാേബഷൻ uർQീകരിtoതിന് ആവശ മായ ഒ[
വർഷ�ാലയളവി�Jിെല nടർjയായ ആaമാസ നിരീyണ കാലയളവ് 10.04.2024 AN-ൽ
uർQിയായിwJതാെണSം 11.04.2024 FN `ാബല Qിൽ െ`ാേബഷൻ uർQീകരിv നൽകി
ഉQരവായി,ിp എSം െഡപ+,ി ഡയറ.ർ തhികmെട ഫീഡർ കാ4ഗറി ആയ അസി#L്
ഡയറ.ർ തhികയിെല `സ  സീനിേയാറി4ി ലി#ിൽ ടിയാ¡െട ¢നിയറായ ഉേദ ാഗസ്ഥർ�്
£~തൽ സൗകര `ദമായ ഓഫീ¦കളിേല�് സ്ഥാന�യ4െQeടർSJ നിയമനം
ന§ിയിwJതാmം കാസർേഗാഡ് ജിpയിൽ നിSം sലംമാ4Qി� അേപyിjിwJ മേ4െത}ിIം
ജിpകളിൽ തനി¨ sലംമാ4ം നൽകണം എSം Annexure A6-ൽ പരാമർശിjിw�്
        !ീ.ജ#ിൻ പി.എ, തെL െഡപ+,ി ഡയറ.റാmJ െ`ാേബഷൻ `ഖ ാപിv കിwoതിനായി
15/4/2024 തീയതിയിൽ കാസർേഗാഡ് ജിpാ േജായിL് ഡയറ.ർ-�് അേപy
സമർ�ിjിwെ�Sം, എoാൽ എpാവിധ പരിേശാധനക¡ം കഴിª �4മ4 രീതിയിIJ തെL
െ`ാേബഷൻ അേപy `ിൻസി�ൽ ഡയറ.ർ േജായിL് ഡയറ.ർ�് തിരിെക
ന§ിെകാ�ിരിtകയാെണSം, ടിയാൾ ച,`കാര7J െ`ാേബഷൻ കാലയളവ് 10/4/24 AN ൽ
uർQീകരിjിwJnം 11/4/24 uർവാഹനം `ാബല Qിൽ തെL െ`ാേബഷൻ uർQീകരിjതായി
`ഖ ാപിv ലഭിtവാൻ അർഹനാണ് എSം, ആയതിനാൽ തെL െ`ാേബഷൻ `ഖ ാപിv
ലഭിtoതിന് ആവശ മായ നടപടികൾ സ�ീകരി�ണെമSം ഹിയറിങ് േവളയിൽ അഭ ർഥിv
.£ടാെത താൻ sലംമാ4Qിന് അേപy സമർ�ിjി[o വ  ിയാെണSം , തെL അേപy
പരിഗണി�ാെത, നിലവിI�ായി[o ഒഴി¬കളിേല�് തെL ¢നിയർ ആയി[o ജീവന�ാർ�്
സ്ഥാന�യ4െQeടർSJ സ്ഥലംമാ4ം നൽകിെയSം ഹിയറിങ് േവളയിൽ !ീ. ജ#ിൻ
പി.എ അറിയിtകm�ായി.

   പരാതികyി ഉoയിjിരിto വിഷയ­ൾ സംബ�ിj് `ിൻസി�ൽ ഡയറ.aെട
വിശദീകരണQിെL സം�ഹം �വെട േചർQിരിtS.

1. !ീ.ജ#ിൻ.പി.എ-�് െഡപ+,ി ഡയറ.ർ തhികയിേല�് sാന�യ4ം ലഭിjതി�േശഷം
ടിയാൻ 20-12-2023 തീയതി േരഖെ�~Qി വ��ിൽ നൽകിയ sലംമാ4 അേപyയിൽ ആലzഴ,
േകാ,യം, എറണാ�ളം, െകാpം ജിpകളിൽ ഇനി വ[o ഒഴി¬കളിൽ െഡപ+,ി ഡയറ.ർ
റാ}ിIJ ഏെത}ിIം തhികയിേല�് sലംമാ4ം നൽകണെമoാണ് ആവശ െ�,ി[oെതSം
എoാൽ േമൽ ®ചി�ിwJ അേപyകൾ, !ീ. ജ#ിൻ പി.എ ഉചിതമാർേ¯ന അp വ��ിൽ
സമർ�ിjിwJത് എoതിനാIം, സർ�ാരിേല�് ടിയാൻ േനരി,് സമർ�ിjിwJതായി
കാണിjി[oതിനാIമാണ് ടി സ്ഥലംമാ4 അേപyകളിേHൽ `ിൻസി�ൽ ഡയറ.aെട
ഓഫീസിൽ നിSം ശിപാർശകെളാSം തെo സർ�ാരിേല�് ന§ാതി[oെതSമാണ്
`ിൻസി�ൽ ഡയറ.ർ റിേ�ാർ,് െച:ിwJത് . എoാൽ സ്ഥലംമാ4¬മായി ബ�െ�w
!ീ.ജ#ിൻ സമർ�ിjിwJതായി പറmo അേപyകൾ ഒSം തെo  സർ�ാരിൽ ലഭ മായി,ിp.

2. കാസർേഗാഡ് 7നിസി�ൽ െസl,റിയായി[o !ീ.ജ#ിൻ പി.എ-െ°തിെര കാസർേഗാഡ്
7നിസി�ൽ െചയർമാൻ സമർ�ിjിw�ായി[o പരാതിയിേHൽ കാസർേഗാഡ് ജിpാ േജായിL്
ഡയറ.ർ അേന�ഷണം നടQി സമർ�ിjിwJ റിേ�ാർ,ിൽ, ടിയാൾെ�തിെര നിരവധി
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ആേരാപണ­ൾ ഉoയി�െ�,ിwJതായി പറªിwെ�o് `ിൻസി�ൽ ഡയറ.ർ റിേ�ാർ,്
െച:ിw�് . ടിയാൻ 11.10.2023 7തൽ 09.12.2024 വെര കാസർേഗാഡ് 7നിസി�ാലി4ിയിലാണ്
േസവനമ�±ിjിwJത്. ടിയാെനതിെരm�ായിwJ ആേരാപിത വിഷയ­െളpാം ടിയാൻ
കാസർേഗാഡ് നഗരസഭയിൽ േസവനമ�²ിj കാലയളവിലാണ് സംഭവിjിwJത്
എoതിനാലാണ് െ`ാേബഷൻ ഡി³യർ െച�oതിന് സമർ�ിjിwJ അേപyയിേHൽ
വ��x yൻ തലQിൽ ശിപാർശ നൽകാതി[oത് എSം `ിൻസി�ൽ ഡയറ.ർ
അറിയിjിw�്.

        ടിയാെനതിെരmJ ആേരാപണ­ൾ സംബ�ിj് `ിൻസി�ൽ ഡയറ.aെട ഓഫീസിൽ
നിSം !ീ.ജ#ിൻ-� വിശദീകരണ െമേ´ാ നൽ�കmം ആയതി� ടിയാൾ നൽകിയ
മaപടിയിേHൽ കാസർേഗാഡ് ജിpാ േജായിL് ഡയറ.ർ നൽകിയ അഭി`ായ റിേ�ാർ,ിെL
അടിസ്ഥാനQിൽ, `ിൻസി�ൽ ഡയറ.ർ സർ�ാരിൽ റിേ�ാർ,് നൽ�കm7�ായി. `µത
റിേ�ാർ,ിെL അടിsാനQിൽ !ീ.ജ#ിൻ.പി.എെ°തിെര nടർനടപടികൾ സ�ീകരിton
സംബ�ിj വിഷയം സർ�ാർ തലQിൽ പരിേശാധിv വരികയാണ്.

   സർ�ാർ Annexure A6 ൽ പരാമർശിjിwJ വിഷയ­ൾ വിശദമായി പരിേശാധിtകm�ായി.
െക.എസ്&എസ്.എസ്.ആർ പാർ,് II െല ¶ൾ 20(a), അതിെL �വെടmJ Explanation I `കാരം ;

“At the end of the prescribed or extended period of probation, as the case may be, the
Appointing Authority shall consider the probationer's suitability for full membership of the service,
class or category for which he was selected.”

“The decision of the Appointing Authority that the probationer is not suitable for full membership
may be based also on his work and conduct till the date of the decision inclusive of the period
subsequent to the prescribed or extended period of probation.”

  േമൽച,­¡െട അടിsാനQിൽ വµതക¡ം സാഹചര ­¡ം കണ�ിെല~Q് ഒരാ¡െട
നിരീyണകാലം `ഖ ാപിtoത് നിയമനാധികാരിmെട വിേവചനാധികാരQിൽെപ~oതാണ്.
വിേവചനാധികാരം എoത് െകാ¾േ�ശിtoത് `േത കിj് എെO}ിIം നിബ�നmെട
തട¿േമാ നിയÀണേമാ £ടാെത വµതക¡ം സാഹചര ¬ം വിലയി[Qി m ¬ം
നീതിuർവ¬മായ തീ[മാനം എ~toതി�J അധികാരമാണ്. !ീ. ജ#ിൻ-െL െഡപ+,ി
ഡയറ.ർ തhികയിെല െ`ാേബഷൻ കാലയളവ് 11.10.2023 7തൽ 10.04.2024 വെരയാണ്.
ടിയാൻ 11.10.2023 7തൽ 09.12.2024 വെര കാസർേഗാഡ് 7നിസി�ാലി4ിയിലാണ്
േസവനമ�±ിjിwJത്.  ടിയാെനതിെരmJ നിരവധി ആേരാപണ­ൾ ടിയാൻ
കാസർേഗാഡ്  നഗരസഭയിൽ േസവനമ�²ിj കാലയളവിലാണ് സംഭവിjിwJത്
എoതിനാലാണ് െ`ാേബഷൻ ഡി³യർ െച�oതിന് സമർ�ിjിwJ അേപyയിേHൽ
Áപാർശ നൽകാതി[oത് എo് `ിൻസി�ൽ ഡയറ.ർ റിേ�ാർ,് െച:ിw�്. £ടാെത
ടിയാെനതിെരmJ ആേരാപണ­ളിേHൽ nടർനടപടികൾ സ�ീകരിton സംബ�ിj
വിഷയം സർ�ാർ തലQിൽ പരിേശാധിv വരികmമാണ്. ഈ സാഹചര Qിൽ !ീ. ജ#ിൻ
െഡപ+,ി ഡയറ.ർ തhികയിെല െ`ാേബഷൻ 11.04.2024 `ാബല Qിൽ വിജയകരമായി
uർQീകരിjതായി നിലവിൽ `ഖ ാപിtവാൻ സാധിtകയിp. 
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    £ടാെത ആലzഴ,െകാpം,േകാ,യം,എറണാ�ളം nട­ിയ ഏെത}ിIം ജിpകളിേലtJ
സ്ഥലംമാ4Qിനായി !ീ.ജ#ിൻ.പി.എ, െഡപ+,ി ഡയറ.ർ നൽകിയിwJ അേപymം
നിലവിെല സാഹചര Qിൽ  പരിഗണിtവാൻ നിർÃാഹമിpാെയSം ഉQരവാ�S.

   േമൽ�റª `കാരം OA(EKM)79/2025-േHIJ ബ0.3ിബ5ണലിെL 17.03.2025-െല അOിമ
ഉQരവ് നട�ിലാ�ി ഉQരവാ�S.

(ഗവർണaെട ഉQരവിൻ `കാരം)
ദീപ 4ി വി

േജായിL് െസl,റി
 

!ീ. ജ#ിൻ പി.എ (െഡപ+,ി ഡയറ.ർ), െ`ാജÄ് ഡയറ.ർ, ദാരിÅ  ലrകരണ വിഭാഗം,സിവിൽ
േ#ഷൻ, കാസർേഗാഡ് 
!ീ. ജ#ിൻ പി.എ,\Qൻ\ര°ൽ, nേÆാളി പി.ഒ, ആലzഴ - 688008
`ിൻസി�ൽ ഡയറ.ർ, തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��്, തി[വനO\രം 
അഡ�േ�4് ജനറൽ, േകരള, എറണാ�ളം (ആ7ഖ കQ് സഹിതം) 
`ിൻസി�ൽ അെ�ൗ�L് ജനറൽ (ആഡി4്), േകരളം, തി[വനO\രം
അെ�ൗ�L് ജനറൽ (എ&ഇ), േകരളം, തി[വനO\രം/
Çർ
ഡയറ.ർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ, തി[വനO\രം
ഡയറ.ർ ,സംസ്ഥാന ഓഡി4് വ��്,തി[വനO\രം 
വിവര െപാnജന സÆർ� (െവബ് & ന+ മീഡിയ) വ��് (സർ�ാർ െവബ്ൈസ4ിൽ
`സിxെ�~eoതിനായി)
േ#ാ�് ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി
 
 

ഉQരവിൻ `കാരം, 

െസyൻ ഓഫീസർ
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