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തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന��െട ഓഡി#് റിേ&ാർ'ക�െട സമയബ)ിത തീർ&ാ�ൽ
ഉറ&ാ-.തിനായി /പീകരി0ി'1 ജി3ാ തല5ിെല6ം സം�ാനതല5ിെല6ം ഓഡി#്
േമാണി#റിംഗ് ക8ി#ികൾ :നസംഘടി&് ഉ5രവാ=>.

തേ�ശ സ�യംഭരണ(എഎ) വ=&്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.1679/2025/LSGD   തീയതി,തിQവനR:രം, 05-07-2025
  പരാമർശം:- 1. സ.ഉ(സാധാ)നം.2121/2007/തസ�ഭവ തിയതി 04/08/2007

2. സ.ഉ.(ൈക) നം.106/2020/തസ�ഭവ തീയതി 17/07/2020
  

ഉ5രവ്
         തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന��മായി ബ)െ&W വിവിധ ഓഡി#് ഏജൻസിക�െട
റിേ&ാർ'ക�െട സമയബ)ിത തീർ&ാ�ൽ ഉറZവQ[.തിനായി പരാമർശം ഒ> ]കാരം
/പീകരി0 ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ് സമിതികൾ ജി3ാതല5ി^ം സം�ാനതല5ി^ം 
]വർ5ി_വQ>. തേ�ശ സ�യംഭരണ വ=&ിെ` കീഴി^bായിQ. പcായ5്, �ാമവികസനം,
നഗരകാരdം ,നഗരാefണം, തേ�ശ സ�യംഭരണ  എcിനീയറിംഗ് വിഭാഗം  എ.ീ അc്
വ=Zകെള ഏേകാപി_െകാb് ഏകീhത തേ�ശ സ�യംഭരണ സർവീസ് പരാമർശം രb് ]കാരം
]ാബലd5ിൽ വ. സാഹചരd5ിൽ സം�ാന-ജി3ാതല�ളിെല ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ്
സമിതിക�െട ഘടന6ം കർ5വd��ം jkമാ�ിെകാb് :നസംഘടി&ിേ�bതിെ`
അനിവാരdത സർ�ാരിന് േബാധdെ&Wി'b്.
      സർ�ാർ ഈ വിഷയം പരിേശാധി_.  ജി3ാതല ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ് സമിതിക�ം
സം�ാനതല ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ് സമിതി6ം താെഴ പറ6ം ]കാരം :നസംഘടി&ി_െകാb്
ഉ5രവാ=>
 

I ജി3ാതല ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ് സമിതി 
1. ജി3ാ േജായി`് ഡയറnർ, തേ�ശ സ�യംഭരണ വ=&് - െചയർമാൻ 
2. അസിo`് ഡയറnർ , തേ�ശ സ�യംഭരണ വ=&് - കൺവീനർ 
3.സീനിയർ െഡപrWി ഡയറnർ,  ജി3ാ  ഓഡി#് കാരdാലയം, േകരള സം�ാന ഓഡി#് വ=&്
,-അംഗം 
4.സീനിയർ െഡപrWി അ�ൗb`് ജനറൽ (AMG/Audit)
zർ  - അംഗം
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5. ജി3ാ ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ, ജി3ാ ധനകാരd പരിേശാധന വിഭാഗം -അംഗം

ജി3ാ ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ് സമിതിക�െട ]വർ5നം

ജി3ാ ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ് സമിതികൾ രb് മാസ5ിെലാരി�ൽ േയാഗം േചേരbതാണ്
�ാമ/ േ|ാ�/്ജി3ാ പcായ[കെള6ം }നിസി&ലി#ി, േകാർ&േറഷൻ, നഗരാefണം,
തേ�ശ സ�യംഭരണ വ=&ിെ` എcിനീയറിംഗ് വിഭാഗം എ.ിവെയ  സംബ)ി0 എ3ാ
ഓഡി#്  ഏജൻസിക�െട6ം (സം�ാന ഓഡി#് വ=&്,  അ�ൗb`് ജനറൽ,
െപർേഫാമൻസ് ഓഡി#്) റിേ&ാർ'കളിൽ തീർ&ാ�ാ5 ഓഡി#് ഖ�ികകൾ
സംബ)ി0  വിവര�ൾ ത�ാറാ�ി     ഓഡി#് ഏജൻസികൾ ജി3ാ േജായി`്
ഡയറnർമാർ�് }ൻ�റായി നൽേകbതാണ്.  
തീർ&ാ�ാ�1 ഓഡി#് ഖ�ികകൾ, അവ6െട പരിഹാര നടപടികൾ എ.ിവ
സംബ)ി0് ജി3ാ ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ് സമിതിേയാഗ5ിൽ ചർ0 െചേ�b�ം  അവ
തീർ&ാ-.തി�1 ഓഡി#് അദാല[കൾ േപാ^1 നടപടികൾ സ�ീകിേ�b�മാണ്.
ഓഡി#് ഖ�ികകൾ�് മ�പടി നൽകാ5 തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന��െട
െസ�Wറിമാെര6ം നിർ�ഹേണാേദdാഗ�െര6ം വിളി_ വQ5ാ�ം ഓഡി#ിന് മ�പടി
നൽകാ5ത് സംബ)ി_1 വിശദീകരണം ആവശdെ&�.തി�ം   ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ്
സമിതികൾ�് അധികാരം  ഉbായിരി-.താണ്.
മ#് വ=Zകളിൽ നി>ം മ�പടി ലഭdമാകാ5തിനാൽ തീർ&ാകാെത നിൽ-. തേ�ശ
സ�യംഭരണ �ാപന��െട  ഓഡി#് റിേ&ാർ'കളിെല പരാമർശ��മായി   ബ)െ&W്
 ആവശdമായ സ�ർഭ�ളിൽ    അ5രം  വ=Zകളിെല ജി3ാതല ഉേദdാഗ�െര          
ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ് സമിതിേയാഗ5ിേല�്   വിളി_വQ5ാ�.താണ്.
ഓഡി#് പരാമർശെ5 �ടർ.് സാ�കരണം േതടിെകാ�1 എ3ാ തേ�ശ സ�യംഭരണ
�ാപന��െട6ം (ജി3ാ പcായ[ക�ം നഗരകാരd �ാപന��ം ഉൾെ&െട)
അേപ�കൾ ജി3ാ ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ് സമിതികൾ പരിേശാധി0് വd�മായ
�പാർശേയാെട ]ിൻസി&ൽ ഡയറnർ }ഖാRരം സർ�ാരിന് സമർ&ിേ�bതാണ.്
പ�തി മാർ�േരഖയിെല മാനദ��ൾ വdതിചലി0് പ�തി നിർ�ഹണം നട5ിയത് 
സംബ)ി0   ഓഡി#്  അപാകതകൾ  ഒഴിവാ-.തി�1   സാ�കരണ അേപ�കൾ
പരിേശാധി-.തിന് ജി3ാ �ാനിംഗ് ഓഫീസർമാQെട സാ.ിധdം  �ടി  ഓഡി#്
േമാണി#റിംഗ് സമിതി േയാഗ5ിൽ  ഉറZവQേ5bതാണ്.
തീർ&ാ�ാൻ ബാ�ി നിൽ-. ഓഡി#് ഖ�ികകൾ തീർ&ാ-.തിനാ61
നിർേ�ശ��ം ശിപാർശക�ം തീQമാന��ം സഹിത}1 ജി3ാ ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ്
സമിതി6െട റിേ&ാർW് ഓേരാ മാസ�ം ജി3ാ േജായി`് ഡയറnർമാർ തേ�ശ സ�യംഭരണ
വ=&് ]ിൻസി&ൽ ഡയറnർ�് നൽേകbതാണ.്
വിവിധ ഏജൻസിക�െട ഓഡി#് റിേ&ാർ'കൾ ൈകകാരdം െച�.തിന് തേ�ശ
സ�യംഭരണ വ=&ിെല ഒQ അഡീഷണൽ ഡയറnർ�് അധിക�മതല നൽകി ]ിൻസി&ൽ
ഡയറnേറ#ിൽ ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ് e&ർവിഷൻ െസൽ /പീകരിേ�bതാണ്. ]�ത
െസൽ, ജി3ാ ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ് സമിതികൾ സമർ&ി-. റിേ&ാർ'കൾ പരിേശാധി0്
ഓഡി#് ഖ�ികകൾ തീർ&ാ-.തിന് ഉചിതമായ നടപടികൾ എ�േ�bതാണ.് ഇ]കാരം
സ�ീകരി0 നടപടിക�െട റിേ&ാർW് ]ിൻസി&ൽ ഡയറnർ ത�ാറാ�ി �.്
മാസ5ിെലാരി�ൽ സം�ാനതല ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ് സമിതി6െട കൺവീനർ�്
ലഭdമാേ�bതാണ.് ]�ത റിേ&ാർWിൽ തീർ&ാ�ാ�1 ഓഡി#് റിേ&ാർ'കൾ/
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ഖ�ികകൾ, തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന�ൾെ�തിെര നടപടി എ�-വാൻ ജി3ാ
ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ് സമിതികൾ നൽകിയ നിർേ�ശ�ൾ, അവയിേ�ൽ സ�ീകരി0
നടപടികൾ, ഓഡി#് ഖ�ികകൾ തീർ&ാ-.തിനാ61 മ#് നിർേ�ശ�ൾ, വിവിധ ഓഡി#്
റിേ&ാർ'കളിൽ �bികാണി0ി'1 പണാപഹരണം, തിരിമറി, മ� സാ�5ിക �മേ��കൾ, 
ഉ5രവാദികളായ ഉേദdാഗ�ർ  �ട�ിയവ വിവര�ൾ ഉൾെ&�5ിയിരി�ണം .

2. സം�ാനതല ഓഡി#് മാേണി#റിംഗ് സമിതി
വിവിധ ഏജൻസിക�െട ഓഡി#് റിേ&ാർ'കൾ തീർ&ാ-.ത് വിലയിQ[.തിനായി �വെട
പറ6. ഘടനേയാെട സം�ാനതല ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ് സമിതി /പീകരി->.

1. ]ിൻസി&ൽ െസ�Wറി ,തേ�ശ സ�യംഭരണ വ=&് - െചയർമാൻ 
2. ]ിൻസി&ൽ ഡയറnർ , തേ�ശ സ�യംഭരണ വ=&് -അംഗം 
3. ഡയറnർ (�റൽ), തേ�ശ സ�യംഭരണ വ=&് -അംഗം 
​4. ഡയറnർ (അർബൻ) ,തേ�ശ സ�യംഭരണ വ=&് -അംഗം 
5 . േo#് െപർേഫാമൻസ് ഓഡി#് ഓഫീസ�െട �മതല വഹി-. തേ�ശ സ�യംഭരണ വ=&്
അഡീഷൺ െസ�Wറി - കൺവീനർ 
6. സീനിയർ െഡപrWി അ�ൗb`് ജനറൽ (AMG/Audit-1)
zർ - അംഗം 
7. ഡയറnർ , േകരള സം�ാന ഓഡി#് വ=&് - അംഗം 
8. അഡീഷൺ െസ�Wറി ,ധനകാരd (പരിേശാധന വിഭാഗം )വ=&് -അംഗം

സം�ാനതല ഓഡി#് മാേണി#റിംഗ് സമിതി6െട ]വർ5നം

സം�ാനതല ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ് സമിതി �>മാസ5ിെലാരി�ൽ േയാഗം
േചേരbതാണ് .
തേ�ശ സ�യംഭരണ വ=&് ]ിൻസി&ൽ ഡയറnർ ലഭdമാ-. ആ�ൻ േട�ൺ റിേ&ാർW്
സം�ാനതല  ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ് സമിതി പരിേശാധി0്  തീQമാന�െള�േ�bതാണ്.
ആവശdമായ സ�ർഭ�ളിൽ   വ=Zകളിെല  ഉേദdാഗ�െര സം�ാനതല  ഓഡി#്
േമാണി#റിംഗ് സമിതിേയാഗ5ിേല�്   വിളി_വQ5ാ�.താണ്.
േലാ�ൽ ഫb് അ�ൗb്സ് ക8ി#ി പരിഗണി-വാ�1 സം�ാന ഓഡി#് വ=&്
ഡയറn�െട സമാ�ത ഓഡി#് റിേ&ാർ'കളിെല6ം അ�ൗb`് ജനറലിെ`  ഓഡി#്
റിേ&ാർ'കളിെല6ം  മ�പടി നൽ=വാൻ അവേശഷി-. ഖ�ികകൾ,  സമിതി
റിേ&ാർ'കളിെല ഖ�ികകളിൽ  നടപടി വിശദീകരണ പfിക സമർ&ി-വാൻ
അവശഷി-.വ,  എ.ിവ സംബ)ി0 റിേ&ാർW് ത�ാറാ�ി േo#് െപർേഫാമൻസ്
ഓഡി#് ഓഫീസർ സം�ാനതല ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ് സമിതി6െട പരിഗണന�ായി
സമർ&ിേ�bതാണ്. ഓഡി#് ഖ�ികകൾ തീർ&ാ-.തി�1 നടപടികൾ സമിതി 
സ�ീകരിേ�bതാണ്.

 
(ഗവർണ�െട ഉ5രവിൻ ]കാരം)

ബി�-Wൻ എം എസ്
അഡിഷണൽ െസ�Wറി
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]ിൻസി&ൽ ഡയറnർ / ഡയറnർ (�റൽ / അർബൻ) തേ�ശ സ�യംഭരണ വ=&,്
തിQവനR:രം.
]ിൻസി&ൽ അ�ൗb`് ജനറൽ , തിQവനR:രം 
]ിൻസി&ൽ അ�ൗb`് ജനറൽ (ഓഡി#്-I ) ,  ാc് ഓഫീസ് , 
zർ.
സീനിയർ െഡപrWി അ�ൗbൻ ജനറൽ (ഓഡി#് ) , തിQവനR:രം 
ധനകാരd വ=&് 
ജി3ാ േജായി`് ഡയറnർമാർ , എൽഎ¡ജിഡി 
ഡയറnർ , േകരള സം�ാന ഓഡി#് വ=&് , തിQവനR:രം 
ജി3ാ ഓഡി#് േമാണി#റിംഗ് ക8ി#ി അംഗ�ൾ�് (ജി3ാ േജായി`് ഡയറnർമാർ , എൽഎ¡ജിഡി
}ഖാRരം) 
എ¢ികrWീവ് ഡയറnർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ ,തിQവനR:രം .
േoാ�് ഫയൽ/ ഓഫീസ് പകർ&.്
 

ഉ5രവിൻ ]കാരം 

 

െസ�ൻ ഓഫീസർ

പകർ&്:-

]ിൻസി&ൽ െസ�Wറി6െട സിഎ£് 
തേ�ശ സ�യംഭരണ വ=&് അഡീഷണൽ െസ�Wറി6െട സിഎ£് 
ധനകാരd വ=&് അഡീഷൺ െസ�Wറി6െട സിഎ£് 
തേ�ശ സ�യംഭരണ (എഎ) വ=&്
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