
   

 
തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് �ിൻസി�ൽ ഡയറ��െട( i/c) നടപടി"മം

 
(ഹാജർ : H. DINESHAN IAS )

 
വിഷയം :  തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് - �ിൻസി�ൽ ഡയറ�േറ3് - ഭരണ ജാ4ത – ഇ67ി ജി8 - 9:ാർ

4ാമപ;ായ<് - വാർഷിക പ>തി നിർ?ഹണം - ആകAിക പരിേശാധനയിൽ കെC<ിയ "മേ76കൾ

- അസിFG് െസ"Hറി Iീ.മനീഷ് േദവ് ഡി. (െപൻ 577958) എ:വെര േസവന<ിൽ നിQം സെRG് െചT്

ഉ<രവാ�Q.

 

പരാമർശം:     1) തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് �ിൻസി�ൽ ഡയറ��െട 17.03.2026 െല  LSGD/PD/417/2026

IVO3 നbർ ഉ<രവ്

 2) തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് �ിൻസി�ൽ ഡയറ��െട കാരcാലയ<ിെല േജായിG്

ഡയറ��െട (dാൻ) േനeത�<ിൽ 9:ാർ 4ാമപ;ായ<ിൽ നട<ിയ �ാഥമിക

പരിേശാധന റിേ�ാർH്

 

  ഉ<രവ് നbർ .LSGD/PD/13497/2026-VIGB4 തീയതി: 16-05-2026
 
   9:ാർ 4ാമപ;ായ<ിെല പ>തി നിർ?ഹണ<ിൽ hiതരമായ "മേ76കൾ നട:തായി കാണിj്

Iീ.റിയാസ് ആർ., Iീ.lഹmദ് എnഹാം എ:ിവർ സമർ�ിj പരാതിയിേoൽ  തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്

�ിൻസി�ൽ ഡയറ��െട കാരcാലയ<ിെല േജായിG് ഡയറ��െട (dാൻ) േനeത�<ിൽ പരിേശാധന

നടp:തിന് പരാമർശം (1) �കാരം അേന�ഷണ സംഘെ< rമതലെ�6<ിയിiQ. ആയs�കാരം �tത

പരിേശാധനാ സംഘം  16.04.2026 lതൽ 18.04.2026 വെരuv തീയതികളിൽ 9:ാർ 4ാമപ;ായ<ിൽ നട<ിയ

പരിേശാധനuെട �ാഥമിക റിേ�ാർH് പരാമർശം (2) �കാരം സമർ�ിjിxC്. �tത പരിേശാധനയിൽ 9:ാർ

4ാമപ;ായ<ിെല വാർഷിക പ>തി നിർ?ഹണyമായി ബ{െ�H് hiതരമായ "മേ76കൾ കെC<ി റിേ�ാർH്

െചTിxC്.
 
1.|ശാനം അ3�3�ണി നട<ിയതിൽ കെC<ിയ "മേ76കൾ
 
   9:ാർ 4ാമപ;ായ<ിെG ഉടമ}തയി~v |ശാന<ിെG അ3�3പണി നടp:തിന് Glow Green

Engineering എ: }ാപന<ിെന rമതലെ�6<ിയതി~ം ബിൽ �ക  അ�വദിjതി~ം hiതരമായ "മേ76കൾ

ബ{െ�H ഫയൽ പരിേശാധിjതിൽ കെC<ി.  ടി �വർ<ി െടCർ/ക�േHഷൻ lേഖന നട�ാ�:തിന് മതിയായ

സമയlCായിi:ിxം അ�കാരം െച�ാെതuം തേ�ശ}ാപന<ിൽ അസിFG് എ;ിനീയ�െട േസവനം

ഉCായിi:ിxം അ3�3പണികൾ7് േമൽേനാH rമതല ന�കേയാ, ��<ി നട�: വിവരം ടിയാെന

അറിയി�കേയാ െച�ാെത ടി �വർ<ി നട<ിയിxvതായി കെC<ിയിxC്. ടി �വർ<ിuെട ബിൽ �ക

ആവശcെ�H് �വർ<ി ഏെ36< }ാപനം നൽകിയിxv അേപ�uമായി ബ{െ�H ഫയലിൽ 

4ാമപ;ായ<് അെ7ൗCG് അപാക�ൾ േരഖെ�6<ിയിxം േകരള പ;ായ<് രാജ് നിയമം, േകരള
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പ;ായ<് രാജ് (െപാ�മരാമ<് പണികൾ നട<ി�്) ചH�ൾ എ:ിവയിെല വcവ}കൾ

ലംഘി�െകാ�ം അസിFG് എ;ിനീയർ 16,800/- �പ മാ�ം 9ലcനിർ�യം നട<ിയ ��<ി7് െപാ�മരാമ<്

��<ികൾ നടpേbാൾ ഉറ�ാേ7C �താരcത പാലി7ാെതuം, നിയമാ��തമ8ാെത ��<ി ലഭിj

}ാപന<ിന് അനcായമായി ലാഭം ഉCാ�:തിന് േവCിuം 4ാമപ;ായ<് അസിFG് െസ"Hറി Iീ. മനീഷ്

േദവ് ഡി. എ:വർ ബ{െ�H ഫയലിൽ �iേ�ശേ<ാെട േരഖെ�6<~കൾ വi<ിയതാuം ഇേതpടർ

1,50,000/-�പuെട ബിൽ �ക അ�വദി�ന�ിയതാuം കെC<ിയിxC്. 
 
2.  9:ാർ  4ാമപ;ായ<ിെല 2025-26   വാർഷിക  പ>തിയിൽ  ഉൾെ�H  േ�ാജ�്  നbർ 175/2026   ലാപ്  േടാപ്

വിതരണം - (  ജനറൽ),  േ�ാജ�്  നbർ 201/2026 -    ലാപ്  േടാ�്  വിതരണം ( എസ്.സി)  എ:ീ  പ>തികളിെല

"മേ76കൾ.
 
   2025-26 സാb<ിക വർഷം നട�ാ7ിയ േമൽ പരാമർശിj രC് പ>തികളി~ം വcാജ hണേഭാ� ലിF്

ത�ാറാ7ി പണം വാ�ി ലാപ് േടാ�് വിതരണം െചTതായി പരിേശാധനയിൽ കെC<ി. hണേഭാ�  ലിFിൽ

ഉൾെ�ടാ< രC് േപരിൽ നിQം വലിയ �ക ൈക�ലി വാ�ി ലാപ് േടാ�് നൽകിയതായി അേന�ഷണ<ിൽ

േബാധcെ�HിxC്. വിശദമായ അേന�ഷണം നട<ിയതിൽ പHികജാതി വിദcാർ�ിൾ7് ലാപ് േടാ�് വിതരണം, െപാ�

വിഭാഗം വിദcാർ�ികൾ7് ലാപ് േടാ�് വിതരണം എ:ീ പ>തിക¡െട േപരിൽ വcാജ hണേഭാ� ലിF് ഉപേയാഗിj്

ലാപ് േടാ�് വിതരണം െചTതായി അേന�ഷണ<ിൽ േബാധcെ�HിC്. hണേഭാ� ലിFിൽ ഉൾെ�ടാ< പHികജാതി

വിഭാഗ<ിെല 26 േപർ�ം ജനറൽ വിഭാഗ<ിെല 17 േപർ�ം ലാപ് േടാ�് ന�കuം അ�വഴി 4ാമപ;ായ<്

അസിFG് െസ"Hറി വcാപക അഴിമതി നടpകuം െചTതായി അേന�ഷണ<ിൽ കെC<ിയിxC്.
 

3.  വcാജ  േരഖക¡ം ഒ¤ം  ഉപേയാഗിj്  വിവിധ  പ>തികളിലായി  പHിക  ജാതി  വിഭാഗം  ഫC്  ഉപേയാഗിj്  നട<ിയ

"മേ76കൾ

   9:ാർ 4ാമപ;ായ<ിെG 2025-26 വാർഷിക പ>തിയിൽ ഉൾെ�H പ>തിയായ വാHർ ടാ¥് വിതരണം

(പHികജാതി വിഭാഗം), വേയാജന�ൾ7് കHിൽ (പHികജാതി വിഭാഗം), വേയാജന�ൾ7് െമ< (പHികജാതി

വിഭാഗം) എ:ീ പ>തിക¡െട നിർ?ഹണ ഉേദcാഗ}നായ അസിFG് െസ"Hറി ടി പ>തിക¡െട

നിർ?ഹണ<ിന് വcാജമായി ത�ാറാ7ിയ hണേഭാ� ലിF് ഉപേയാഗിjിxvതായി അേന�ഷണ<ിൽ

കെC<ിയിxC്. ടി ആ�¦ലc�ൾ ൈക�3ി എ:് പറu: ഏതാ�ം hണേഭാ§ാ7െള അേന�ഷണ സംഘം

േനരിൽ േകHതിൽ, ആ�¦ലcം ൈക�3ിയതായി പ;ായ<് േരഖകളിൽ ഇHിരി�: ഒ�് ത�¡േടതെ8:് കാണിj്

ടിയാ¡കൾ എ¨തി ഒ�ിH് അേന�ഷണ സംഘ<ിന് നൽ�കuCായി. ഇേതാെടാ�ം l©രാജ് �nമണcം എ:

hണേഭാ§ാവിന് പ;ായ<ിൽ നി:് െമ< ലഭിjിxvതാuം എ:ാൽ ഇതി� േവCി ടിയാൻ നൽകിയ ആധാർ

കാർഡിേGuം േറഷൻ കാർഡിേGuം പകർ¤കൾ ഉപേയാഗിj് ടിയാന് വാHർ ടാ¥് നൽകിയതായി വcാജ േരഖ

ത�ാറാ7ിയതാuം കെC<ി. എ:ാൽ െമ<യ8ാെത മ3് യാെതാi ആ�¦ലc�¡ം ലഭിjിHിെ8:് േനരിxv

പരിേശാധനയിൽ ടിയാൻ അേന�ഷണ സംഘ<ിന് lൻപാെക െമാഴി നൽ�കuCായി. ഇ�കാരം പല

hണേഭാ§ാ7¡ം ടി പ>തിയിെല "മേ76കൾ സംബ{ിj് അേന�ഷണ സംഘ<ിന് lൻപാെക െമാഴി

നൽകിയിxvതാണ്. വാർഷിക പ>തി �കാരം വിതരണം െച�ാൻ വാ�ിയ െമ<ക¡ം, വാHർ ടാªക¡ം

വcാപകമായി മറിj് വി3താuം ഇതിൽ hണേഭാ§ാ7ൾ7് വിതരണം െച«വാ�v െമ<കൾ 9:ാർ, മറ¬ർ,

പvിവാസൽ എ:ീ 4ാമപ;ായpകളിെല േഹാംേFകൾ7് മറിj് വി3തായി അേന�ഷണ<ിൽ അറിയാൻ

കഴി­താuം ഇതിേoൽ േപാലീസ് അേന�ഷണം ആവശcമാെണ:് കാ®:താuം റിേ�ാർH് െചTിxC്.

   9:ാർ 4ാമപ;ായ<ിെല 2025-26 വാർഷിക പ>തിയിെല പHികജാതി വിഭാഗം ഫC് വിഹിതമായ
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2,86,44,600/-�പയിൽ ¯രിഭാഗyം വc§ിഗത hണേഭാ� പ>തികൾ7ാണ് വിനിേയാഗിjിxvത് എQം എ:ാൽ

വcാജ hണേഭാ� ലിFിെG മറവിലാണ് ടി പ>തികെള8ാം നട�ാ7ിയിxvത് എQം ഇ�കാരം വcാജമായി

ത�ാറാ7ിയ ലിFിൽ ഉൾെ�H hണേഭാ§ാ7ളിൽ നിQം നിർ?ഹണ ഉേദcാഗ}നായ അസിFG് െസ"Hറി

വൻേതാതിൽ ൈക�ലി വാ�ിയതാuം അേന�ഷണ<ിൽ അറിയാൻ കഴി­തായി റിേ�ാർH് െചTിxC്.

   9:ാർ 4ാമപ;ായ<ിെG വാർഷിക പ>തിയിൽെ�H െ�ാജ�് നbർ 191/2026 േസാളാർ െഫൻസിംഗ്,

േ�ാജ�് നbർ 186/2026 9:ാർ ബ°Hിഫിേ7ഷൻ എ:ീ പ>തിക¡െട ഫയ~കളിൽ �ഥമ±²cാ

തെ: "മേ76കൾ കാ®:തിനാൽ വിശദമായ പരിേശാധന ആവശcമാെണ:് റിേ�ാർH് െചTിxC്.

4. 2025-26 െല വിവിധ വാർഷിക പ>തി ഫയ~കളിൽ കെC<ിയ "മേ76കൾ

   2025-26 വാർഷിക പ>തിയിൽ ഉൾെ�H വേയാജന�ൾ7് െമ< (പHികജാതി വിഭാഗം) എ: പ>തി7ായി

പHികജാതി വിഭാഗം ഫCിൽ നിQം 42,11,000/-�പ വകയിi<ി നട�ിലാ7ിയതാuം ടി പ>തി �കാരം 2000/-

�പ നിര7ിൽ 2100 െമ<കൾ വാ�ിയിxvതായി ഫയൽ പരിേശാധിjതിൽ നിQം േബാധcെ�Hതാuം, എ:ാൽ

പ>തി നിർ?ഹണ മാർ³േരഖ �കാരേമാ, ഏെത¥ി~ം സർ7ാർ ഉ<രവ് lേഖനേയാ അ�മതി ലഭി7ാെതയാണ്

ടി പ>തി നിർ?ഹണം നട<ിയിxvത് എQം റിേ�ാർH് െചTിxC്. ¦ടാെത ടി പ>തിuെട hണേഭാ§ാ7¡െട

വിവര�ൾ ´ർ�മ8 എQം െതാHം െതാഴിലാളിക¡ം നിര�രiമായ hണേഭാ§ാ7ൾെ78ാംതെ: ടി

പ>തിuെട ആ�¦ലcം ലഭcമായിxേCാ എ:് പരിേശാധിj് ഉറ¤വip:തിന് സാധിjിHി8 എQം ടി പ>തിuെട

നിർ?ഹണ<ിൽ വcാപകമായ അഴിമതി നട:ിxvതായി സംശയി�:താuം ആയതിനാൽ ഇ7ാരc<ിൽ

വിശദമായ പരിേശാധ ആവശcമാെണQം റിേ�ാർH് െചTിxC്.

   2024-25 െല കbിളി വിതരണം (പHികജാതി വിഭാഗം) എ: പ>തിയിൽ ആ�¦ലcം ന�ിയതായി കാ®:

hണേഭാ§ാ7െള8ാംതെ: 4ാമസഭാ ലിFിൽ ഉൾെ�Hതായി കാ®:ി8 എQം 4ാമസഭാ ലിFിൽ ഉൾെ�H

അർഹരായ hണേഭാ§ാ7ൾ7് തെ:യാണ് ആ�¦ലc�ൾ നൽകിയിxvത് എ:് പരിേശാധിj് ഉറ�ാ�:തിന്

വിശദമായ പരിേശാധന ആവശcമാെണQം റിേ�ാർH് െചTിxC്.

  പHികജാതി വിഭാഗം ഫC് ഉപേയാഗിj് നട�ിലാ7ിയ പ>തികളായ വേയാജന�ൾ7് കHിൽ വിതരണം,

വിദcാർ�ികൾ7് േമശ, കേസര എ:ിവ വിതരണം, വേയാജന�ൾ7് കbിളി വിതരണം �ട�ിയ പ>തിക¡െട

hണേഭാ§ാ7¡െട േപര് മാ�മാണ് ആ�¦ലcം ൈക�3ിയതിന് െതളിവായി രജിFറിൽ േരഖെ�6<ിയിxvത്

എQം, േതാHം െതാഴിലാളികളായ തമിഴ് വംശജർ hണേഭാ§ാ7ളായി വi: ടി പ>തിയിൽ ഒേര േപരിൽെ�H

നിരവധി ആ¡കൾ ഒേര �േദശ<് തെ: താമസി�QC് എ:തിനാൽ hണേഭാ§ാ7¡െട ഒേ�ാ,

hണേഭാ§ാ7െള തിരിjറിu:തി�v വിലാസേമാ, ആധാർ നbേറാ ഒQംതെ: ലഭcമ8ാ<തിനാൽ

അേപ�യിൽ ൈക�3് സംബ{ിj സീൽ പതി�ിj് ആ�¦ലcം ൈക�3ിയിxvതായി േരഖെ�6<ിയിരി�:ത്

ആധികാരികമായി കണ7ാ7ാൻ ആവി8 എQം േമൽ സാഹചരc<ിൽ ഈ വിഷയ<ി~ം �േതcകമായി

പരിേശാധന ആവശcമായി കാ®:താuം റിേ�ാർH് െചTിxC്.

   െ�ാജ�് നbർ 199/2026 - വാHർ ടാ¥് വിതരണം (പHികജാതി വിഭാഗം) - 30 ല�ം �പ അട¥ൽ �ക

നി¶യിj് ത�ാറാ7ിയ ഈ പ>തിയിൽ സർ7ാർ മാനദ·�കാരlളള hണേഭാ� വിഹിതം ഉൾപെപ6<ാെത

പ>തി �പീകരി�കuം,  ¦ടാെത 750 hണേഭാ§ാ7ൾ7് അ�¦ലcം ന�:തിന് ത�ാറാ7ിയ പ>തിയിൽ 866

േപരിൽ നിQം hണേഭാ� വിഹിതം േനരിH് സ�ീകരിjതാuം ബിൽ �ക7് അ�പാതിക �ക hണേഭാ�

വിഹിത<ിൽ നിQം അ�വദി7ാെത l¨വൻ �കuം വികസന ഫCിൽ നിQം െചലവഴിjതായി കെCpകuം

ആയത് "മവിi>yം ��ഹyമാെണQം റിേ�ാർH് െചTിxvതാണ്.
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6. മാലിനc സം¸രണ<ിൽ കെC<ിയ വീ¹കൾ

   9:ാർ 4ാമപ;ായ<ിെല മാലിനc സം¸രണ �വർ<ന�ൾ7ായി ഏകേദശം രC് േകാടിയിലധികം �പ

�തിവർഷം വിവിധ ഇന�ളിലായി െചലവഴി�:താuം 15 ഹരിത കർm േസനാംഗ�ൾ അട7ം 95 േപർ ഈ

േമഖലയിൽ േജാലിെച«:താuം എ:ാൽ കാരc�മമായി 4ാമപ;ായ<ിെല മാലിനcം നിർmാർºനം

െച«:തിന് 4ാമപ;ായ<് അസിFG് െസ"Hറി യാെതാi നടപടിuം സ�ീകരിjിHി8 എQം

ആയതിനാൽ<െ: 2026 വർഷ<ിൽ 9:ാർ 4ാമപ;ായ<ിെല ക8ാർ MCF ൽ 3 തവണ

തീപി6<lCായതാuം റിേ�ാർH് െചTിxC്.

   അേന�ഷണ റിേ�ാർH് പരിേശാധിjതിൽ 9:ാർ 4ാമപ;ായ<ിെല വിവിധ വാർഷിക പ>തിക¡െട

നിർ?ഹണ<ി~ം പHികജാതിവിഭാഗം ഫC് ൈകകാരcം െച«:തി~ം വിവിധ പ>തിക¡െട hണേഭാ�

െതരെ­6�ി~ം 4ാമപ;ായ<ിെG മ3് �വർ<ന�ളി~ം വcാപകമായ അഴിമതി, സർ7ാർ പണം �iപേയാഗം

െച�ൽ hiതരമായ "മേ76കൾ �ട�ിയ വീ¹കൾ 4ാമപ;ായ<് അസിFG് െസ"Hറിയായ Iീ.മനീഷ് േദവ്

ഡി. എ:യാ¡െട ഭാഗpനിQം സംഭവിjതായി േബാധcെ�HിxC്.

   േമൽ സാഹചരc<ിൽ പരാമർശിj വിഷയ�ളിൽ നിരവധി "മേ76കൾ�ം െക6കാരc}ത�ം

പണാപഹരണ<ി�ം ഉ<രവാദിയായ 9:ാർ  4ാമപ;ായ<് അസിFG്  െസ"Hറി Iീ.മനീഷ്  േദവ്  ഡി. (PEN

5 7 7 9 5 8 )       എ:യാ¡െട ഭാഗpനിQം hiതര ¾തcവിേലാപം, നിയമ�¡േuം ചH�¡േടuം ലംഘനം,

പണാപഹരണം, അഴിമതി, െക6കാരc}ത, അധികാര �ർവിനിേയാഗം എ:ീ hiതരമായ വി¹കൾ സംഭവിjതായി

േബാധcെ�Hതിനാൽ ടിയാെന േസവന<ിൽ നിQം മാ3ി നിർ<ി, ടി വിഷയ�ളിൽ വിശദമായ അേന�ഷണം

നടേ<C സാഹചരcം സംജാതമായിxC്. ആയത് പരിഗണിj് Iീ.മനീഷ്  േദവ്  ഡി. (PEN 577958) -െയ 1960 െല

േകരള സിവിൽ സർ?ീസസ് (തരംതിരി7~ം നിയ¿ണyം അ�ീ~ം) ചH�ളിെല ചHം (1) �കാരം അേന�ഷണ

വിേധയമായി ഉടൻ �ാബലc<ിൽ േസവന<ിൽ നിQം സെRG് െചT് ഉ<രവാ�Q.
 
   സെRൻഷൻ കാലയളവിൽ Iീ.മനീഷ് േദവ് ഡി. - 7് നിയമാ��ത ഉപജീവന ബ<7് അർഹത

ഉCായിരി�:താണ്.
 
 

H. DINESHAN IAS

PRINCIPAL DIRECTOR

Iീ.മനീഷ് േദവ് ഡി.  (PEN 577958)

അസിFG് െസ"Hറി, 9:ാർ 4ാമപ;ായ<്

(തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് ഇ67ി ജി8ാ േജായിG് ഡയറ�ർ lേഖെന)

പകർ�് : 1. ജി8ാ േജായിG് ഡയറ�ർ, ഇ67ി (ഉ<രവ് നട�ിൽ വi<ി റിേ�ാർH് െചേ�Cതാണ്)

 2. െസ"Hറി, 9:ാർ 4ാമപ;ായ<്

 3. Â�C്, ഡിഇബി െസ�ൻ, �ിൻസി�ൽ ഡയറ�േറ3്

 4. Â�C്,ഡിഇഡി െസ�ൻ, �ിൻസി�ൽ ഡയറ�േറ3് (വിവരാവകാശ നിയമം 2005 �കാരം

െവബ് ൈസ3ിൽ �സി>ീകരി�:തിന്)

 5. കiതൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് േകാ�ി
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