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സം�ഹം

തേ�ശസ�യംഭരണ വകു�് - ജീവനകാര ം - 
!ൂർ ജി$-  അ&ി�ാട്

�ാമപ)ായ*് ഓഫീസ് -  -ർ�് ത.ികയിൽ നിയമി�െ�1 2ീമതി പി3ി

45ാദ സിംഗ്- ൈവകി സർവീസിൽ 4േവശി9 കാലയളവ് 4േവശന

കാലാവധിയായി കണ�ാ�ി  സാധൂകരി9് ഉ*രവാകു=ു.

തേ�ശസ�യംഭരണ(ഇപിഎ)വകു�്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.1026/2026/LSGD   തീയതി,തിരുവന&പുരം, 17-05-2026

  പരാമർശം:- 1. 28.10.2020െല സ ഉ (അ9ടി)നം.15/2020/ഉഭപവ

2. തേ�ശസ�യംഭരണ വകു�് 
!ൂർ ജി$ാ േജായിQ്

ഡയറTറുെട 03.10.2025െല LSGD/JD/TSR/2016/2024-A6 ന[ർ 

നടപടി\മം

3. തേ�ശസ�യംഭരണ വകു�് 
!ൂർ ജി$ാ േജായിQ്

ഡയറTറുെട  22.10.2025 െല LSGD/JD/TSR/2016/2024-A6

ന[ർ നടപടി\മ]ൾ

 4.
സാമൂഹ  നീതി വകു�് ഡയറTറുെട  12.11.2025െല 

SJD/4861/2025-E3 (part1) ന[ർ ക*് 

 5.
തേ�ശസ�യംഭരണവകു�് 4ിൻസി�ൽ  ഡയറTറുെട

14.01.2026െല LSGD/PD/36700/2025-DEC4 ന[ർ ക*് 

ഉ*രവ്
          
!ൂർ  ജി$യിെല  അ&ി�ാട് �ാമപ)ായ*് ഓഫീസിൽ -ർ�്
ത.ികയിൽ നിയമി�െ�1  2ീമതി പി3ി 45ാദ സിംഗ്  രg് ദിവസം ൈവകി
േസവന*ിൽ 4േവശി9 നടപടി സാധൂകരി�ണെമ=് ആവശ െ�1്
തേ�ശസ�യംഭരണ വകു�് 4ിൻസി�ൽ ഡയറTർ  പരാമർശം (5) 4കാരം 
ശിപാർശ ലഭ മാ�ിയി1ുg്.
      2. പരാമർശം (2)  4കാരം  2ീമതി. പി3ി 45ാദ സിംഗ്-ന് , 
ശൂർ
ജി$യിൽ അ&ി�ാട് �ാമപ)ായ*് ഓഫീസിൽ  -ർ�് ത.ികയിൽ
നിയമനം നൽകിയിരു=ു . തുടർ=്  േസവന*ിൽ 4േവശി�ു=തിനുi
സമയം ദീർഘി�ി9് നൽകു=തിനുi ടിയാളെട അേപkയുെട
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അടിlാന*ിൽ പരാമർശം (3) 4കാരം ടിയാളുെട  4േവശന കാലാവധി
16/11/2025 തീയതി വെര ദീർഘി�ി9ിരു=ു.  എ=ാൽ ടിയാൾ അേ�ാൾ  േജാലി
െചnിരു= സാമൂഹ  നീതി  വകു�ിൽ ടിയാൾെ�തിെര അ9ട� നടപടി
സ�ീകരി9് വരു=തിനാൽ ടിയാെള വിടുതൽ െചoി�ു=തിന് 2 ആp9 സമയം
കൂടി ആവശ മുiതായി  സാമൂഹ  നീതി വകു�് ഡയറTർ പരാമർശം (4) 
4കാരം തേ�ശസ�യംഭരണ വകു�് 
!ൂർ  ജി$ാ േജായിQ് ഡയറTെറ
അറിയി9ു. 
   3.പരാമർശം (1) - െല ഖrിക (Viii) 4കാരം,  നിയമനാധികാരി�് നിയമന
ഉ*രവ് മുതൽ പരമാവധി 2  മാസം (60 ദിവസം) വെര 4േവശന കാലാവധി
ദീർഘി�ി9് നൽകാെമ=് പരാമർശി9ി1ുiതിനാൽ 2ീമതി പി3ി 45ാദ സിംഗ്
-െQ 4േവശന കാലാവധി 01/12/2025 തീയതി 60 ദിവസം പൂർ*ികരി�ു=
സാഹചര *ിൽ ടിയാെള 01/12/2025 തിയതി�കം േസവന*ിൽ
4േവശി�*� വിധം ആ വകു�ിെല േസവന*ിൽ നി=് വിടുതൽ
െചoു=തിന് സാമൂഹിക നീതി വകു�് ഡയറTേറാട്
അഭ ർuി9ിരു=ുെവ3ിലും  2ീമതി. പി3ി 45ാദ സിംഗ് - െന 03/12/2025
തീയതി പൂർvാw*ിൽ മാxമാണ് സാമൂഹ  നീതി വകു�ിൽ നി=് വിടുതൽ
െചnി1ുiത്   എ=തിനാൽ അേ= ദീവസം അപരാw*ിൽ മാxമാണ്
ടിയാൾ േസവന*ിൽ 4േവശി�ു=തിന് 
ശൂർ ജി$ാ േജായിQ് ഡയറTറുെട
കാര ാലയ*ിൽ ഹാജരായി1ുiത്. ടിയാെള മാനുഷിക പരിഗണന നൽകി
അേ= ദിവസം തെ= (03/12/2025 ) അ&ി�ാട് �ാമപ)ായ*് ഓഫീസിൽ 
േസവന*ിൽ 4േവശി�ി9ി9ിരു=ു.
    4.േമൽ പരാമർശി9 കാരണ]ളാൽ 2ീമതി. പി3ി 45ാദ സിംഗ്
നിലവിലുi ഉ*രവുകളിെല നിർേ�ശ]ളിൽ നി=് വ തിചലി9് 2 ദിവസം
മാxം ൈവകി േസവന*ിൽ 4േവശി9ത് അനുഭാവപൂർവം പരിഗണി9്
ആയതിന് സാധൂകരണം അനുവദി�ണെമ=ാണ് പരാമർശം (5) 4കാരം  
തേ�ശസ�യംഭരണ വകു�് 4ിൻസി�ൽ  ഡയറTർ  ശിപാർശ െചnി1ുiത് .
      5.സർ�ാർ  ഇ�ാര ം വിശദമായി പരിേശാധി9ു. 2ീമതി. പി3ി 45ാദ
സിംഗിന് പ)ായ*് വകു�ിൽ േജാലിയിൽ 4േവശി�ു=തിന് 60 ദിവസം
വെര 4േവശന കാലാവധി ദീർഘി�ി9് ഉ*രവാകുകയും, ടിയാെള 01/12/2025
തീയതിyുiിൽ േസവന*ിൽ 4േവശി�*� വിധ*ിൽ ടിയാൾ േജാലി
െചnിരു= സാമൂഹ  നീതി വകു�ിേനാട് ആവശ െ�1ുെവ3ിലും, സാമൂഹ  നീതി
വകൂ�് ടിയാെള േസവന*ിൽ നി=് വിടുതൽ െചnത് 03/12/2025
തീയതിയിലാെണ=ും, അെ= ദിവസം പൂർvാw*ിൽ ടിയാൾ പ)ായ*്
വകു�ിൽ േജാലിയിൽ 4േവശി�ുകയും െചnതി1ുg്. ടിയാൾ  തെQത$ാ*
കാരണ*ാലാണ് 01/12/2025 തീയതിyുiിൽ േജാലിയിൽ 4േവശി�ുവാൻ
കഴിയാെത േപായത്. യഥാസമയം ടിയാെള േസവന*ിൽ നി=് വിടുതൽ
െചേogത് സാമൂഹ  നീതി വകു�ിെQ ഉ*രവാദിത�മായിരു=ു.
      6.ഈ സാഹചര *ിൽ  തേ�ശസ�യംഭരണവകു�് 4ിൻസി�ൽ
ഡയറTറുെട പരാമർശം (5) 4കാരമുi ശിപാർശ പരിഗണി9്,    
!ൂർ
ജി$യിെല അ&ി�ാട് �ാമപ)ായ*് ഓഫീസിൽ -ർ�് ത.ികയിൽ
പരാമർശം (2) 4കാരം നിയമി�െ�1 2ീമതി പി3ി 45ാദ സിംഗ്, 4േവശന
കാലാവധി അവസാനി9 തീയതിy് േശഷം 2 ദിവസം ൈവകി സർവീസിൽ
4േവശി9തിനാൽ, ടി 2 ദിവസം 4േവശന കാലാവധിയായി കണ�ാ�ി 
സാധൂകരി9് ഉ*രവാകു=ു.

(ഗവർണറുെട ഉ*രവിൻ 4കാരം)
പദ്മിനി െക എസ്

െഡപ ൂ1ി െസ\1റി

1.4ിൻസി�ൽ ഡയറTർ , തേ�ശസ�യംഭരണവകു�്,തിരുവന&പുരം
2.4ിൻസി�ൽ അ�ൗgQ് ജനറൽ(എ&ഇ/ആഡി�്)േകരള.തിരുവന&പുരം/
!ൂർ
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3.േജായിQ് ഡയറTർ,തേ�ശസ�യംഭരണവകു�് , 
!ൂർ 
(തേ�ശസ�യംഭരണവകു�് 4ിൻസി�ൽ ഡയറTർ മുേഖന)
4.െസ\1റി,അ&ി�ാട് �ാമപ)ായ*് (തേ�ശസ�യംഭരണവകു�് 4ിൻസി�ൽ
ഡയറTർ മുേഖന)
5.2ീമതി.പി3ി 4�ളാദ സിംഗ് , -ർ�് , അ&ി�ാട് �ാമപ)ായ*്
(തേ�ശസ�യംഭരണവകു�് 4ിൻസി�ൽ ഡയറTർ മുേഖന)
6.ഡയറTർ . ഐ െക എം
7.ഇൻഫർേമഷൻസ് & പ�ിക് റിേലഷൻസ് വകു�് (െവബ് & ന ൂ മീഡിയ
ഡിവിഷൻ)
8.കരുതൽ ഫയൽ (ഫയൽ നം.10/ഇപിഎ1/2026-എൽഎ�ജിഡി

ഉ*രവിൻ 4കാരം 

െസkൻ ഓഫീസർ
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